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　新年、明けましておめでとうございます。
　会員の皆様方におかれましては、健やかに新年をお迎えのこ
ととお慶び申しあげます。
　昨年は年明け早々の能登半島大地震、羽田空港での大きな事
故発生と波乱の幕開けとなりました。秋には石破政権が誕生
し、衆議院の解散総選挙が行われましたが、政治と金の問題か
ら自民党の惨敗、少数与党による政権運営という難しい舵取り
を余儀なくされています。また、アメリカではトランプ大統領
の返り咲きが決まり、年末にはシリアのアサド政権崩壊、韓国
では尹大統領による非常戒厳騒動と世界が大きく揺れ動いてい
ます。
　2025年はそんな不透明、不安定な世界情勢での幕開けとな
りました。
　石破総理は所信表明において「地方創生の再起動」「賃上げ
と投資が牽引する成長型経済」「全世代型社会保障の構築」の
３つの指針を掲げ、地域と経済の活力を取り戻す決意を示しま
した。
　これから政治の力が期待されるところですが、残念ながら未
だ混乱が続いており、多くの課題が残されています。
　商工会議所としても、より実効性の高い施策が着実に遂行さ
れるように今後も働きかけを行ってまいります。
　2025年の干支は「乙

きのと
・巳

み
」です。この年は外部の抵抗に屈

せず、けりをつける年とされています。また、蛇は脱皮を繰り
返し成長することから、「再生」や「復活」を象徴する年とも
いわれます。
　昨年11月、大分県の公式プロモーションの一環でサン・フ
ランシスコを訪問しました。同地はIT企業の拠点であるシリコ
ンバレーを抱える、美しく魅力ある観光都市です。一方で、治

安悪化や薬物問題、ホームレスの増加など社会的課題も多く抱
えています。影の部分が話題になりがちですが、移動中に車窓
から見た、無人の車が流れに乗って行き交う光景に衝撃を受け
ました。
　「waymo」という自動運転の無人タクシーサービスです。実
際に体験してみましたが、人間の運転を凌駕するスムーズさと
安全性を誇り、日本の実験中の自動運転とは一線を画していま
す。サン・フランシスコといえば霧の街で有名ですが、霧の中
でも普通に走行します。
　自動運転については、アメリカや中国が、技術革新や社会環
境の変化に応じて規制や法律を柔軟に変え、実証実験を積極的
に進めており、データとノウハウを蓄積することで早期の実用
化を実現しています。これに対し、日本ではDX推進や生産性
向上を掲げているものの、技術や社会変化への適応が遅れてい
ると言わざるを得ません。企業の自助努力はもちろん重要です
が、法や規制、制度の柔軟な適応こそが、日本の成長を支える
鍵になると実感した訪米でした。
　このように、今後ゲームチェンジにつながるさまざまな変化
が起こり得る厳しい環境が続くと思われます。
　会員の皆様にも自社の成長・発展に向けた「変革」につなが
る勇気ある一歩を踏み出してもらいたいと思います。2025年
が「脱皮」と「成長」の年となるよう、私たちも全力で支援し
てまいります。
　結びに、今年１年間が皆様にとりまして、輝かしい年となり
ますことを祈念申しあげるとともに、商工会議所として県経済
のさらなる発展と飛躍に向けて尽力していくことをお誓い申し
あげ、年頭のご挨拶といたします。
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　新年明けましておめでとうございます。
　大分商工会議所並びに会員の皆様方には、平素から地域
経済の振興と県政の発展に多大なご尽力を賜り、深く感謝
申し上げます。
　大分商工会議所では、商品・サービスのブラッシュアップ
や販路開拓等に向けた「新商品・新サービス合同プレス発
表会」を開催するなど、事業者に丁寧に寄り添った伴走型
支援に精力的に取り組んでいただいておりますことに対し、
改めて敬意を表します。
　県では、時代の要請や潮流の変化にしっかりと対応し、
大分県を新たなステージへと発展させるため、新たな長期
総合計画「安心・元気・未来創造ビジョン2024～新しいお
おいたの共創～」を昨年９月に策定いたしました。
　今後は、本計画を県政の羅針盤として、市町村や国、産
学、ＮＰＯ等と連携しながら、基本目標である「誰もが安心
して元気に活躍できる大分県」「知恵と努力が報われ未来
を創造できる大分県」の実現に向け、着実に施策を講じて
まいります。
　世の中が複雑多様化する中で、産業振興や地域づくりな
どのさまざまな分野において、これまで以上に関係者が連
携を深め、活動していくことは極めて重要です。
　大分商工会議所の皆様には、これからも時代の変化を先
取りし、未来を見据えて自己研鑽に励んでいただきながら、
これまで以上に幅広い分野で活躍していただくことを期待
しています。
　結びに、大分商工会議所の今後ますますのご発展と会員
の皆様方のご健勝、ご活躍を祈念申し上げ、新年のあいさ
つといたします。

　大分商工会議所及び会員の皆様、明けましておめでとう
ございます。
　吉村 恭彰会頭をはじめ会員の皆様には、平素から本市商
工業の振興と地域経済の発展に多大なるご尽力を賜り、心
から感謝を申し上げます。
　昨年は、「福岡・大分デスティネーションキャンペーン」
をはじめ「北部九州総体2024」や「第43回全国豊かな海づ
くり大会」など、全国的な催しが開催され、県内外から多く
の方が大分に来訪されました。
　また、本市で５年ぶりとなった大規模な花火大会「おおい
た『夢』花火2024」では、音とシンクロするミュージックシ
ンクロ花火など、およそ7,000発の花火が夏の夜空を彩り、
約12万人の方にご来場いただきました。
　皆様におかれましては、多くのご協賛、ご支援を賜り、こ
の花火大会を支えてくださったことに深く感謝を申し上げ
ます。今後とも、皆様と共に、「おおいた『夢』花火」を大
分を代表する花火大会に育てていきたいと思っております
ので、ご支援、ご協力を賜りますようお願い申し上げます。
　さて、本市は九州１位、全国８位の製造品出荷額等を誇っ
ております。この強みを生かし、大分県はもとより九州、そ
して日本全体の成長をけん引するため、本年も引き続き、企
業誘致による雇用創出をはじめ事業拡大に伴う設備投資に
対する支援や就労支援などの取組を推進しております。
　特に、中小企業の経営基盤の強化につきましては、新た
な販路開拓や業務効率化、設備投資等のほか、人材育成や
事業承継への支援等を通して、経営力の強化のみならず地
域経済の持続的な発展に向け積極的な後押しをしてまいり
ますので、今後ともご支援、ご協力を賜りますようお願い申
し上げます。
　結びに、大分商工会議所の今後ますますのご発展と、こ
の一年が会員の皆様にとりまして素晴らしい年となりますこ
とを心からご祈念申し上げます。

大分県知事

佐藤樹一郎
大分市長

足立　信也
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会議所役職 氏　名 会社・団体名 役　職

会 頭 吉村　恭彰 ㈱アステム 代表取締役会長

副 会 頭 山田　耕司 ㈱ダイプロ 代表取締役会長

副 会 頭 仲摩　和雄 東九州設計工務㈱ 代表取締役社長

副 会 頭 川野みどり 大分ファミリー㈱ 代表取締役社長

副 会 頭 下ノ村宏昭 ㈱大分銀行 常務取締役

専務理事 大塚　　浩 大分商工会議所 専 務 理 事

常任顧問 姫野　淸高 ㈱桃太郎海苔 代表取締役会長

常任相談役 矢野　利幸 ㈱ヤノメガネ 相 談 役

常任相談役 平倉二三雄 平倉建設㈱ 代表取締役会長

大分地区

常 議 員 幾留　　勲 ㈱コーリツ 取締役会長

常 議 員 池邉　　強 ㈱テレビ大分 代表取締役社長

常 議 員 猪俣　知三 ㈱大分放送 代表取締役社長

常 議 員 戸高　利恒 大分瓦斯㈱大分営業所 取締役大分営業所長

常 議 員 梅林　秀伍 梅林建設㈱ 代表取締役会長

常 議 員 大賀　豊文 協栄工業㈱ 代表取締役社長

常 議 員 大野　真人 三信産業㈱ 代表取締役

常 議 員 尾野　文俊 鬼塚電気工事㈱ 代表取締役社長

常 議 員 川崎　栄一 ㈱佐伯建設 代表取締役社長

常 議 員 兒玉　雅紀 ㈱オーシー 代表取締役

常 議 員 榊原　孝真 もとき商事㈱ 取締役会長

常 議 員 白川　憲一 大分交通㈱ 取締役副社長

常 議 員 板井　宏明 ㈱トキハ 常務取締役

常 議 員 田北　裕之 大分製紙㈱ 代表取締役社長

常 議 員 利根三喜生 ㈱利根建設 代表取締役社長

常 議 員 永冨　　茂 ㈱永冨調剤薬局 代表取締役社長

常 議 員 中村　直樹 九州電力㈱大分支店 執行役員支店長

常 議 員 野中　俊秀 ㈱大分白屋 代表取締役

常 議 員 羽田野尚志 ㈱トキハインダストリー 代表取締役社長

常 議 員 廣瀬　舜一 ㈱ヒロセ地所 代表取締役会長

常 議 員 藤田　三吉 新成建設㈱ 代表取締役

常 議 員 星野　正浩 日本製鉄㈱ 九州製鉄所 大分地区 総務部大分総務室長

常 議 員 牧野　郡二 ㈱豊和銀行 専務取締役

常 議 員 森　　秀文 ㈱オーイーシー 代表取締役会長

常 議 員 𠮷野　一彦 大分県信用組合 理 事 長

会議所役職 氏　名 会社・団体名 役　職

常 議 員 渡邊　敎和 大分トヨタ自動車㈱ 代表取締役会長

議員・監事 橋本　　仁 大分日産自動車㈱ 代表取締役社長

議員・監事 馬場ヒロ子 日本連合警備㈱ 代表取締役

議 員 穴見くるみ ㈱ジョイフル 代表取締役社長

議 員 安東　直樹 ㈱土屋車輌 代表取締役

議 員 江玉　睦秀 ㈱エコ・テック エダマ 専務取締役

議 員 中島　　土 ジェイリース㈱ 代表取締役社長

議 員 江良　知英 ㈱ジェイテック 管理部本部長

議 員 甲斐　武彦 ㈱ネオマルス 代表取締役

議 員 漢　　二美 ㈱シティタクシーホールディングス 代表取締役

議 員 永松　秀基 ㈱大分カード 代表取締役社長

議 員 工藤　哲弘 大分タクシー㈱ 代表取締役

議 員 久能木秀和 ㈱デンザイ東亜 代表取締役

議 員 久保　俊治 ㈱レンブラントホテル大分 専務取締役総支配人

議 員 古城　　一 ㈱古城 代表取締役

議 員 佐藤　俊治 ㈱熊野建設 代表取締役会長

議 員 佐藤　　靖 ㈱大鐵 代表取締役副社長

議 員 澤田　　清 ㈱エフ・ティー・シーホテル開発ホテル日航大分オアシスタワー 代表取締役

議 員 成迫　教史 ㈱柴田産業 代表取締役

議 員 上金　靖幸 府内産業㈱ 代表取締役

議 員 新間　俊夫 西日本電線㈱ 代表取締役社長

議 員 髙﨑　俊一 ㈲三和コミュニティー 代表取締役社長

議 員 高寄　和弘 大分バス㈱ 代表取締役社長

議 員 詫磨　康雄 詫磨商事㈲ 取締役副社長

議 員 須藤　　礼 大分エル・エヌ・ジー㈱ 代表取締役社長

議 員 武田　　寛 丸果大分大同青果㈱ 相 談 役

議 員 武島　正幸 大分リース㈱ 代表取締役社長

議 員 永野　弘信 柳井電機工業㈱ 取 締 役

議 員 中野　裕之 新日本消防設備㈱ 代表取締役社長

議 員 挾間　　清 ㈱ハズコーポレーション 代表取締役

議 員 橋本　　均 ㈱マリーンパレス 代表取締役社長

議 員 平岩　照正 ㈱佐伯コミュニケーションズ 代表取締役社長

議 員 平岡　太介 平岡㈱ 代表取締役

議 員 藤田千克由 大分トキハタクシー㈱ 代表取締役

議 員 藤原　忠和 大分ビル管理㈱ 代表取締役

大分商工会議所　役員・議員一同
謹んで新春のごあいさつを申し上げます謹んで新春のごあいさつを申し上げます
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会議所役職 氏　名 会社・団体名 役　職

議 員 新井　考明 ㈱九電工大分支店 理事支店長

議 員 牧　信太郎 ㈱若竹園 代表取締役社長

議 員 松本　淳也 ㈱ＪＲ大分シティ 代表取締役社長

議 員 光長　　浩 ＨＯＫＯ㈱ 代表取締役

議 員 谷　奈生絵 西日本電信電話㈱大分支店 支 店 長

議 員 南　　公憲 河野電気㈱ 代表取締役社長

議 員 笠木美年子 ㈱メンテナンス 代表取締役

議 員 矢羽田　光 朝日警備保障㈱ 取締役会長

議 員 山内　啓嗣 ヤマウチ調理食品㈱ 代表取締役

議 員 山田　清行 ㈱三伸道路 代表取締役

議 員 江渡　将太 アクサ生命保険㈱大分支社 支 社 長

鶴崎地区

常議員（支所長） 福本　祐二 日豊タクシー㈱ 代表取締役

常 議 員 江藤　伸一 江藤酸素㈱ 代表取締役会長

常 議 員 小作　雅一 住友化学㈱大分工場 総 務 部 長

常 議 員 津田　耕司 ㈱東開 代表取締役

常 議 員 疋田　功道 鶴崎海陸運輸㈱ 代表取締役社長

常 議 員 山村　哲司 山忠商店㈱ 代表取締役

議員・監事 野尻　裕明 エスティケイテクノロジー㈱ 代表取締役社長

議 員 岩崎　辰男 法友建設㈱ 代表取締役

議 員 岩本　邦男 大岩電工㈱ 相 談 役

議 員 後藤　公成 社会医療法人敬和会 大分岡病院 法人事務局長

議 員 椎本　雄三 ナカノス建設工業㈱ 代表取締役

議 員 北浦　和博 ㈱レゾナック 石油化学事業部 大分コンビナート 大分事務所 大分事務所長

議 員 續　真一朗 晃栄産業㈱ 代表取締役

議 員 津曲　兼敬 ㈱津曲重機工業 代表取締役

議 員 手島　信明 ㈱西部通商 代表取締役

議 員 仲里　洋輝 ＥＮＥＯＳ㈱大分製油所 事務副所長

議 員 古川　賢悦 ㈱ジャパンセミコンダクター大分事業所 総 務 部 長

議 員 紅葉谷義高 王子マテリア㈱大分工場 事 務 部 長

大南地区

常議員（支所長） 後藤　敬三 後藤総合工業㈱ 代表取締役

常 議 員 渡邉　信吉 ㈱スズキトムキャット 相 談 役

議 員 菊池　一利 光伸ガス㈱ 代表取締役

議 員 首藤　伸輔 ㈱大菱産業 取 締 役

議 員 但馬　史晴 ㈱ダイナン 代表取締役

議 員 冨川　慎吾 タマイＭ＆Ｓ㈱ 代表取締役社長

会議所役職 氏　名 会社・団体名 役　職

議 員 帆足　嘉洋 ㈲功陽商事 代表取締役

大在地区

常議員（支所長） 後藤　芳正 後藤体器㈱ 代表取締役

常 議 員 小野　秀幸 ㈱まるひで 代表取締役会長

議 員 青木　博範 生活協同組合 コープおおいた 理 事 長

議 員 白石　明広 ㈱白石 常務取締役

議 員 渡邉　克彦 大分海陸運送㈱ 代表取締役社長

議 員 藤澤　崇資 鶴海運輸㈱ 代表取締役社長

坂ノ市地区

常議員（支所長） 岡田　陽介 ㈲岡田たばこ店 代表取締役

議 員 阿南　宣弘 ㈱センコー企画 代表取締役社長

議 員 阿南　雅哉 ㈱サンウッド 代表取締役

議 員 太田　清利 ㈱ざびえる本舗 会 長

議 員 馬場伸太郎 ㈱三井Ｅ＆Ｓ大分総合事務所 所 長

議 員 藤田　哲司 ㈱平和建設 代表取締役

議 員 野田　英宏 旭化成㈱大分工場 工 場 長

稙田地区

常議員（支所長） 安部　省祐 ㈱豊後木材市場 代表取締役

常 議 員 漆間　勝幸 ㈱うるま優交社 代表取締役社長

常 議 員 三又　哲博 ㈲アーキワークス・TeTsu建築設計室 代表取締役

議 員 安東　周志 ㈲安東調剤薬局 代表取締役

議 員 大石　安彦 ㈱アド・サイン 代表取締役

議 員 賀耒愼一郎 大分総合警備管理㈱ 代表取締役社長

議 員 坂田　克樹 大分ケーブルテレコム㈱ 取締役営業本部長

議 員 丸田　　修 ㈲ユートピア産業 代表取締役

佐賀関地区

常議員（支所長） 古山　信介 ㈲古山乳業 代表取締役

常 議 員 坂本　茂樹 JX金属製錬㈱ 佐賀関製錬所 副所長兼総務部長

議 員 合原　英生 ㈲合原鉄工所 代表取締役

議 員 宗藤　　洋 国道九四フェリー㈱ 取締役社長

議 員 嵯峨　雄二 ㈱セキ土建 代表取締役

議 員 髙橋　幹雄 御菓子司 髙橋水月堂 代 表

議 員 須川　雅夫 社会医療法人 関愛会 本 部 長

会議所役職 氏　名 会社・団体名 役　職

会 頭 吉村　恭彰 ㈱アステム 代表取締役会長

副 会 頭 山田　耕司 ㈱ダイプロ 代表取締役会長

副 会 頭 仲摩　和雄 東九州設計工務㈱ 代表取締役社長

副 会 頭 川野みどり 大分ファミリー㈱ 代表取締役社長

副 会 頭 下ノ村宏昭 ㈱大分銀行 常務取締役

専務理事 大塚　　浩 大分商工会議所 専 務 理 事

常任顧問 姫野　淸高 ㈱桃太郎海苔 代表取締役会長

常任相談役 矢野　利幸 ㈱ヤノメガネ 相 談 役

常任相談役 平倉二三雄 平倉建設㈱ 代表取締役会長

大分地区

常 議 員 幾留　　勲 ㈱コーリツ 取締役会長

常 議 員 池邉　　強 ㈱テレビ大分 代表取締役社長

常 議 員 猪俣　知三 ㈱大分放送 代表取締役社長

常 議 員 戸高　利恒 大分瓦斯㈱大分営業所 取締役大分営業所長

常 議 員 梅林　秀伍 梅林建設㈱ 代表取締役会長

常 議 員 大賀　豊文 協栄工業㈱ 代表取締役社長

常 議 員 大野　真人 三信産業㈱ 代表取締役

常 議 員 尾野　文俊 鬼塚電気工事㈱ 代表取締役社長

常 議 員 川崎　栄一 ㈱佐伯建設 代表取締役社長

常 議 員 兒玉　雅紀 ㈱オーシー 代表取締役

常 議 員 榊原　孝真 もとき商事㈱ 取締役会長

常 議 員 白川　憲一 大分交通㈱ 取締役副社長

常 議 員 板井　宏明 ㈱トキハ 常務取締役

常 議 員 田北　裕之 大分製紙㈱ 代表取締役社長

常 議 員 利根三喜生 ㈱利根建設 代表取締役社長

常 議 員 永冨　　茂 ㈱永冨調剤薬局 代表取締役社長

常 議 員 中村　直樹 九州電力㈱大分支店 執行役員支店長

常 議 員 野中　俊秀 ㈱大分白屋 代表取締役

常 議 員 羽田野尚志 ㈱トキハインダストリー 代表取締役社長

常 議 員 廣瀬　舜一 ㈱ヒロセ地所 代表取締役会長

常 議 員 藤田　三吉 新成建設㈱ 代表取締役

常 議 員 星野　正浩 日本製鉄㈱ 九州製鉄所 大分地区 総務部大分総務室長

常 議 員 牧野　郡二 ㈱豊和銀行 専務取締役

常 議 員 森　　秀文 ㈱オーイーシー 代表取締役会長

常 議 員 𠮷野　一彦 大分県信用組合 理 事 長

会議所役職 氏　名 会社・団体名 役　職

常 議 員 渡邊　敎和 大分トヨタ自動車㈱ 代表取締役会長

議員・監事 橋本　　仁 大分日産自動車㈱ 代表取締役社長

議員・監事 馬場ヒロ子 日本連合警備㈱ 代表取締役

議 員 穴見くるみ ㈱ジョイフル 代表取締役社長

議 員 安東　直樹 ㈱土屋車輌 代表取締役

議 員 江玉　睦秀 ㈱エコ・テック エダマ 専務取締役

議 員 中島　　土 ジェイリース㈱ 代表取締役社長

議 員 江良　知英 ㈱ジェイテック 管理部本部長

議 員 甲斐　武彦 ㈱ネオマルス 代表取締役

議 員 漢　　二美 ㈱シティタクシーホールディングス 代表取締役

議 員 永松　秀基 ㈱大分カード 代表取締役社長

議 員 工藤　哲弘 大分タクシー㈱ 代表取締役

議 員 久能木秀和 ㈱デンザイ東亜 代表取締役

議 員 久保　俊治 ㈱レンブラントホテル大分 専務取締役総支配人

議 員 古城　　一 ㈱古城 代表取締役

議 員 佐藤　俊治 ㈱熊野建設 代表取締役会長

議 員 佐藤　　靖 ㈱大鐵 代表取締役副社長

議 員 澤田　　清 ㈱エフ・ティー・シーホテル開発ホテル日航大分オアシスタワー 代表取締役

議 員 成迫　教史 ㈱柴田産業 代表取締役

議 員 上金　靖幸 府内産業㈱ 代表取締役

議 員 新間　俊夫 西日本電線㈱ 代表取締役社長

議 員 髙﨑　俊一 ㈲三和コミュニティー 代表取締役社長

議 員 高寄　和弘 大分バス㈱ 代表取締役社長

議 員 詫磨　康雄 詫磨商事㈲ 取締役副社長

議 員 須藤　　礼 大分エル・エヌ・ジー㈱ 代表取締役社長

議 員 武田　　寛 丸果大分大同青果㈱ 相 談 役

議 員 武島　正幸 大分リース㈱ 代表取締役社長

議 員 永野　弘信 柳井電機工業㈱ 取 締 役

議 員 中野　裕之 新日本消防設備㈱ 代表取締役社長

議 員 挾間　　清 ㈱ハズコーポレーション 代表取締役

議 員 橋本　　均 ㈱マリーンパレス 代表取締役社長

議 員 平岩　照正 ㈱佐伯コミュニケーションズ 代表取締役社長

議 員 平岡　太介 平岡㈱ 代表取締役

議 員 藤田千克由 大分トキハタクシー㈱ 代表取締役

議 員 藤原　忠和 大分ビル管理㈱ 代表取締役

大分商工会議所　役員・議員一同
謹んで新春のごあいさつを申し上げます謹んで新春のごあいさつを申し上げます
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今年もスマホ版で
開催！口頭でも
注文可能です。

SNS に「# おおいたエールランチ」で
投稿してイベントを盛り上げよう！

1月13日（月・祝）
　　～２月21日（金）
大分市内約50店舗

開催
期間

参加
店舗

「yellランチクーポン」
 始まります!!

大分商工会議所 大分大学生

YouTube/Instagram に
大分大学生が撮影・編集
した店舗 PR 動画を公開
中！ぜひご覧ください。

お店を知ろう !

サイト登録者限定で大分県産
品が当たるスタンプラリーを
実施！参加店舗を３ヶ所め
ぐってご応募ください！

実際に食べに行こう !

YouTube Instagram

特設サイトへは「大分商工会議所」のホームページをご覧ください。https://oita-cci.or.jp

#おおいた
エールラン

チ

　中小・小規模企業支援策など、以下の7項目につい
て、吉村恭彰大分商工会議所会頭から佐藤耕三大分市副
市長に要望書を手交し、各項目の担当副会頭・支所長か
ら要望趣旨を説明しました。

概　要

要望内容 1
2
3
4
5
6
7

大規模小売店舗等に対する商工団体加入など、地域貢献への働きかけについて
中小・小規模事業者の人材確保に関する支援策について
中小・小規模企業のデジタル化の推進について
公共工事の財源確保並びに適正価格・適正工期での発注について
建設業の働き方改革の推進について
建設産業の入職者促進策について
舞子浜緑地帯の環境整備について

参加者
佐藤 耕三 副市長
清水 久子 副市長
正池 　功 商工労働観光部 部長

渡邊 裕美 商工労働観光部 審議監
田崎 勝彦 商工労働観光部 次長
甲斐 秀樹 商工労働観光部 商工労政課長

大分市長要望

大分市役所

吉村 恭彰 会頭
山田 耕司 副会頭
仲摩 和雄 副会頭
川野みどり 副会頭

下ノ村宏昭 副会頭
後藤 芳正 大在支所長
大塚 　浩 専務理事
城内 一宏 事務局長

大分商工会議所

佐藤副市長へ
要望書を手交

佐藤副市長・
清水副市長と当所役員
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#おおいた
エールラン

チ

大在
坂ノ市
地区

第29回海部のまつり
　11月３日、亀塚古墳公園（大分市大字
里）で海部のまつりを開催しました。式典
では、大分市教育長 粟井明彦氏、海部のま
つり振興会 姫野淸高会長をはじめとする協

賛企業・団体等の代表が、古代衣装を身に着けて豪族、媛、巫女
や戦士の姿に扮し、古墳を一周。平和と繁栄を祈る「奉納の儀」
を行いました。
　姫野振興会会長は、この祭りを通じて地域の宝を後々まで伝え
ていきたいとあいさつしました。
　会場では、「古代を感じよう、海部を見よう、海部で食べよ
う、海部で遊ぼう」をテーマに、ステージイベント、フードコー
ナー、フリーマーケット広場、自転車の無料点検などの多彩な催
しがありました。子ども広場では、大在商工青年部による「古代
火起こし」坂ノ市商工青年部による「はにわ作り」などで、多く
の家族連れが楽しみました。

坂ノ市商
工青年部

はにわ作
り体験

大在商工青年部

火起こし体験

　11月9日、大野川合戦まつりが開催され35,000人の人出で賑わいました。20回
記念の今回は「戸次川の戦い」をテーマとしたトークショー、戸次川の戦いの前
後を描いた「戦国歴史交流演武大会～絆～2024」、歌手の朝風心愛さんによる
「大野川合戦レクイエム」披露など新たな催しが行われました。
　また、日頃から歴史を通じて交流を深めている高知市から、高知市長と高知市
役所踊り子隊の皆さんをお招きし「正調よさこい鳴子踊り」によって祭りのムー
ドをさらに盛り上げていただきました。祭りの終盤では、甲冑姿に扮した来賓の
方々による出陣式が執り行われた後、迫力ある吉野臥龍梅太鼓の演奏や合戦絵巻
が繰り広げられ、最後は合戦花火が夜空を美しく彩り幕を閉じました。
　翌10日には、竹中地区において天面陣（天面山祭り）が行われ盛況のうちに終
了しました。

武者行列の参加者 合戦YOSAKOI演舞会の様子
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ボイストランド

創業年：令和元年(2019年)
事業内容：情報サービス業（HP・LP制作、コンサルティング業務）

住　所：大分県大分市志村640-9 
メール：nekozuki.0627@gmail.com
HP：https://voicetoland.com/

自宅でできる没入体験コンテンツ “声劇” をもっと身近に、
オリジナル声劇専門アプリ「ボイストランド」の開発

Q1.事業について教えてください。
　2010年頃から独学でWEB関連のスキルを身につけ、
ホームページ制作などに関わるようになりました。その
後、県外のコンサルティング会社の業務委託などを通じ
スキルアップを重ね、中小企業等の業務効率化やテレ
ワーク支援、販売促進業務などに携わるようになり、ワ
ンストップで対応可能な事業環境が整ったことから
2019年にArilloデザインとして独立、創業しました。
　「大分県内の身近なWEB屋さん」をキャッチフレーズ
として、主に県内の中小企業および小規模事業者に対
し、ホームページやランディングページ、プロモーショ
ンビデオ等の制作をはじめ、ITシステム導入支援などを
中心にWEBデザインサービスを提供しています。

Q2.抱えていた課題と今後の課題は何ですか？
　これまで携わってきたWEBデザイン業務は現在、AIを
はじめとするデジタル技術の進展により、自身のように
独立しフリーランスのような働き方を選択する方も多

く、また最近では副業としても高い人気があります。そ
のため参入事業者の増加による価格競争が激しく、創業
当初はWEBデザインサービスの提供のみが中心でした
が、業務の幅を拡げるためRPAやリモートワークで使用
するためのシステム構築や業務プロセス改善支援、広報
用動画の作成など、業務プロセスに関するコンサルティ
ング業務も提供するようになりました。
　経営基盤を強固にするため収益構造の改善を重点課題
と位置付け、価格競争を回避すべくプラスαの付加価値
（WEBコンサル）とあわせた販売、もしくは当事業所オ
リジナルの新事業への展開が必要であると考えました。

Q3. 経営革新の取り組みはどのようなものですか？
　当事業所の主力業務であるWEBデザイン関連サービス
は各種プラットフォームの発達により、提供側と依頼者
のマッチングが容易になりました。さらに、SNSの普及
により個人が自身の個性や才能を広く発信しやすい環境
になっています。そこで、近年利用者が増加している
「声劇」にフォーカスした専用アプリを開発し、新たな
サービスの提供を開始することにしました。
　「声劇」は各種配信ツールの普及に伴い、近年幅広い
層の人々が楽しむコンテンツに成長しつつあります。自
身の発する声のみで様々な物語への没入体験ができる声

劇を趣味とする顧客に対し、特化型の専門のアプリを開
発することでさらに声劇を身近に感じ、手軽に楽しむこ
とができる環境を提供します。
　これをオリジナル声劇専門アプリ「ボイストランド」
として本格的にリリースするにあたり、経営革新計画を
策定しました。大分商工会議所の経営指導員の助言のも
と、計画内容のブラッシュアップを重ね、令和6年6月
に大分県知事の承認を受けました。

Q4.どのような周知方法を行っていますか？
　アプリの本格運用後は、アニメや音楽イベント参加や
WEBラジオ等、隣接する嗜好のメディアへ出稿すること
で新規ユーザー層の拡大を図っていきます。さらに、令
和9年中には英語に対応し海外市場への進出も計画して
います。

Q5.今後の展開について教えてください。
　本アプリのメインユーザーは声劇や類似コンテンツに
興味がある人となりますが、サービス自体が声劇の認知
度向上にも貢献できればと考えています。

　将来的にはアナウンス学校や声優育成学校等との連携
も計画しており、またマイクメーカーや防音設備関連会
社、舞台俳優の広告宣伝の場としても本サービスの利用
を促していきたいです。そして、時代劇や落語、狂言な
どの日本古来の文化の発展、促進も図っていきたいと考
えています。

代表者　堤田 由麻 氏

HP

　声劇とは、インターネットで生まれた音声で表現される新しい劇の形。声で演じる、
声の物語を書く、声の劇を聞く、誰でも参加できる。お手軽からプロ並み、スタイルに
合わせつくることが可能。そんな声劇の特化型アプリが「ボイストランド」。
声だけで物語を演じる新しいエンターテイメントをあなたも体験してみませんか？

支援イメージ
( 当事業所 HP より )

アプリの利用イメージ

アプリ内の画面イメージ

読んで面白い
次が読みたい

コメントやいいねを送る

読んでくれて嬉しい
感想へのコメントを返す
次の作品を投稿する

作者にきいてもらえた！
他の人ともやってみよう
他の作品もやってみよう

演じてくれてうれしい！
聴きにいこう

それぞれが
自分の承認欲求を

満たすことができるため
アプリ内にコミュニティが増え

常駐で利用するユーザが増えていく

ターゲット同士の影響と有料会員への昇格

演技をしたい人
既存ユーザ シナリオを提供したい人

既存ユーザ

声劇にはじめて触れる人
新規ユーザ

コメントに
反応してくれた
また聴きにこよう

聴きにきてくれた
劇にさそってみよう
また来てもらえるよう
配信をしよう

経営革新に挑戦する会員事業所のご紹介

大分商工会議所は
おおいたで頑張る企業の
経営革新承認をお手伝いします！

経営革新とは？
新たな事業活動を行うことにより、経営を相当程度
向上させることです。
自社の現状を把握し、経営計画を立ててさらなる
成長を目指しませんか？

【お問い合わせ】
大分商工会議所 中小企業相談部 
相　談　課　TEL：097-536-3248
専門指導課　TEL：097-536-3258
経営支援課　TEL：097-536-3208
東部経営相談センター　TEL：097-521-1131

経営革新のメリットは？
●県知事承認で事業所や商品・サービスの信用度アップ
●計画を立てることで自社事業の方向性が明確に
なる
●経営革新加速化支援事業補助金や低利融資の利用

経営革新については
こちら

※経営革新計画の承認とは別に県や金融機関等の審査を受けて
　いただく必要があります。
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ボイストランド

創業年：令和元年(2019年)
事業内容：情報サービス業（HP・LP制作、コンサルティング業務）

住　所：大分県大分市志村640-9 
メール：nekozuki.0627@gmail.com
HP：https://voicetoland.com/

自宅でできる没入体験コンテンツ “声劇” をもっと身近に、
オリジナル声劇専門アプリ「ボイストランド」の開発

Q1.事業について教えてください。
　2010年頃から独学でWEB関連のスキルを身につけ、
ホームページ制作などに関わるようになりました。その
後、県外のコンサルティング会社の業務委託などを通じ
スキルアップを重ね、中小企業等の業務効率化やテレ
ワーク支援、販売促進業務などに携わるようになり、ワ
ンストップで対応可能な事業環境が整ったことから
2019年にArilloデザインとして独立、創業しました。
　「大分県内の身近なWEB屋さん」をキャッチフレーズ
として、主に県内の中小企業および小規模事業者に対
し、ホームページやランディングページ、プロモーショ
ンビデオ等の制作をはじめ、ITシステム導入支援などを
中心にWEBデザインサービスを提供しています。

Q2.抱えていた課題と今後の課題は何ですか？
　これまで携わってきたWEBデザイン業務は現在、AIを
はじめとするデジタル技術の進展により、自身のように
独立しフリーランスのような働き方を選択する方も多

く、また最近では副業としても高い人気があります。そ
のため参入事業者の増加による価格競争が激しく、創業
当初はWEBデザインサービスの提供のみが中心でした
が、業務の幅を拡げるためRPAやリモートワークで使用
するためのシステム構築や業務プロセス改善支援、広報
用動画の作成など、業務プロセスに関するコンサルティ
ング業務も提供するようになりました。
　経営基盤を強固にするため収益構造の改善を重点課題
と位置付け、価格競争を回避すべくプラスαの付加価値
（WEBコンサル）とあわせた販売、もしくは当事業所オ
リジナルの新事業への展開が必要であると考えました。

Q3. 経営革新の取り組みはどのようなものですか？
　当事業所の主力業務であるWEBデザイン関連サービス
は各種プラットフォームの発達により、提供側と依頼者
のマッチングが容易になりました。さらに、SNSの普及
により個人が自身の個性や才能を広く発信しやすい環境
になっています。そこで、近年利用者が増加している
「声劇」にフォーカスした専用アプリを開発し、新たな
サービスの提供を開始することにしました。
　「声劇」は各種配信ツールの普及に伴い、近年幅広い
層の人々が楽しむコンテンツに成長しつつあります。自
身の発する声のみで様々な物語への没入体験ができる声

劇を趣味とする顧客に対し、特化型の専門のアプリを開
発することでさらに声劇を身近に感じ、手軽に楽しむこ
とができる環境を提供します。
　これをオリジナル声劇専門アプリ「ボイストランド」
として本格的にリリースするにあたり、経営革新計画を
策定しました。大分商工会議所の経営指導員の助言のも
と、計画内容のブラッシュアップを重ね、令和6年6月
に大分県知事の承認を受けました。

Q4.どのような周知方法を行っていますか？
　アプリの本格運用後は、アニメや音楽イベント参加や
WEBラジオ等、隣接する嗜好のメディアへ出稿すること
で新規ユーザー層の拡大を図っていきます。さらに、令
和9年中には英語に対応し海外市場への進出も計画して
います。

Q5.今後の展開について教えてください。
　本アプリのメインユーザーは声劇や類似コンテンツに
興味がある人となりますが、サービス自体が声劇の認知
度向上にも貢献できればと考えています。

　将来的にはアナウンス学校や声優育成学校等との連携
も計画しており、またマイクメーカーや防音設備関連会
社、舞台俳優の広告宣伝の場としても本サービスの利用
を促していきたいです。そして、時代劇や落語、狂言な
どの日本古来の文化の発展、促進も図っていきたいと考
えています。

代表者　堤田 由麻 氏

HP

　声劇とは、インターネットで生まれた音声で表現される新しい劇の形。声で演じる、
声の物語を書く、声の劇を聞く、誰でも参加できる。お手軽からプロ並み、スタイルに
合わせつくることが可能。そんな声劇の特化型アプリが「ボイストランド」。
声だけで物語を演じる新しいエンターテイメントをあなたも体験してみませんか？

支援イメージ
( 当事業所 HP より )

アプリの利用イメージ

アプリ内の画面イメージ

読んで面白い
次が読みたい

コメントやいいねを送る

読んでくれて嬉しい
感想へのコメントを返す
次の作品を投稿する

作者にきいてもらえた！
他の人ともやってみよう
他の作品もやってみよう

演じてくれてうれしい！
聴きにいこう

それぞれが
自分の承認欲求を

満たすことができるため
アプリ内にコミュニティが増え

常駐で利用するユーザが増えていく

ターゲット同士の影響と有料会員への昇格

演技をしたい人
既存ユーザ シナリオを提供したい人

既存ユーザ

声劇にはじめて触れる人
新規ユーザ

コメントに
反応してくれた
また聴きにこよう

聴きにきてくれた
劇にさそってみよう
また来てもらえるよう
配信をしよう

経営革新に挑戦する会員事業所のご紹介

大分商工会議所は
おおいたで頑張る企業の
経営革新承認をお手伝いします！

経営革新とは？
新たな事業活動を行うことにより、経営を相当程度
向上させることです。
自社の現状を把握し、経営計画を立ててさらなる
成長を目指しませんか？

【お問い合わせ】
大分商工会議所 中小企業相談部 
相　談　課　TEL：097-536-3248
専門指導課　TEL：097-536-3258
経営支援課　TEL：097-536-3208
東部経営相談センター　TEL：097-521-1131

経営革新のメリットは？
●県知事承認で事業所や商品・サービスの信用度アップ
●計画を立てることで自社事業の方向性が明確に
なる
●経営革新加速化支援事業補助金や低利融資の利用

経営革新については
こちら

※経営革新計画の承認とは別に県や金融機関等の審査を受けて
　いただく必要があります。

7



M
O

N
TH

LY FILE

M
O

N
TH

LY
 F

IL
E

MONTHLY
FILE マンスリーファイル

公正取引委員会
事務総局九州事務所所長

大矢一夫 氏

常議委員会の様子

歓迎セレモニーの様子 関アジ・関タイの差し入れ

10.23「大分県商工会議所連合会」「三三企業交流会」
「台日商務交流協進会」 業務協力覚書締結式

　大分県商工会議所連合会（吉村恭彰会長・大分商工会議所会頭）は台湾の経済団体「三三企業交流会」、
「台日商務交流協進会」との間で業務協力覚書を締結しました。締結式では佐藤樹一郎大分県知事の立会いの
もと、大分県商工会議所連合会の西謙二副会長、三三企業交流会の林伯豊理事長、台日商務交流協進会の黄振
進副理事長が覚書に署名し、その後、九州経済産業局星野局長をお招きして交流会を開催しました。

11.23 ラグビー プレシーズンマッチ
九州電力キューデンヴォルテクスvs 狭山セコムラガッツ

　九州電力キューデンヴォルテクスと狭山セコムラガッツが豊後企画フィールドでプレシーズンマッチを開催
し、白熱する試合が繰り広げられた。また、九州電力キューデンヴォルテクスが昨年に引き続き大分市でキャ
ンプを行い、11/17には歓迎セレモニーが行われ、光長浩委員長より当所から関アジ・関タイの差し入れを行
いました。

11.1 建設関連３部会合同
「建設ＤＸ勉強会」

　当所建設関連３部会では、燈㈱共同創業者の石川斉彬氏を
講師に迎え、「地方建設業ＤＸで日本に希望の燈を」のテー
マで建設ＤＸ勉強会を開催しました。勉強会では建設業のＤ
Ｘ事例や管理業務ＤＸ、業務支援ＡＩサービスなどについて説明があり、参加者は熱心に聴講しました。

11.14 11 月常議員会

　九電大分ビル２階 大会議室で、11月常議員会を開催しま
した。開催に先立ち、公正取引委員会事務総局九州事務所
所長の大矢一夫氏から「公正取引委員会の取組みについ
て」と題して講話がありました。
　会議では、まちなか社員食堂「Go Smart」事業実施や市長要望等について協議したほか、県商連県知事要望
や景気動向アンケート調査結果、部会・委員会活動等の報告を行いました。

11.8 経営講習会（主催：衛生環境・生活関連部会、中小企業相談部）
「デジタル化で生産性ＵＰ！ ＡＩ・人工知能活用法セミナー」

　11月8日に、ナインソーツコンサルティング株式会社 代表
取締役 野村忠史氏を講師に迎え、デジタル化で生産性UP！
AI・人工知能活用法セミナーを開催しました。
　本セミナーでは、ChatGPT‐4o（チャットジーピーティー
フォーオー／オムニ）Microsoft Copilot（マイクロソフトコ
パイロット・旧Bing）との具体的な機能の違いや、それぞれ
のツールをどのように効果的に使うかについて詳しく解説しました。これから業務を行っていくうえで、事務
効率化をもたらす生成AIの活用は、ますます重要になってくると思われます。
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ンプを行い、11/17には歓迎セレモニーが行われ、光長浩委員長より当所から関アジ・関タイの差し入れを行
いました。

11.1 建設関連３部会合同
「建設ＤＸ勉強会」

　当所建設関連３部会では、燈㈱共同創業者の石川斉彬氏を
講師に迎え、「地方建設業ＤＸで日本に希望の燈を」のテー
マで建設ＤＸ勉強会を開催しました。勉強会では建設業のＤ
Ｘ事例や管理業務ＤＸ、業務支援ＡＩサービスなどについて説明があり、参加者は熱心に聴講しました。

11.14 11 月常議員会

　九電大分ビル２階 大会議室で、11月常議員会を開催しま
した。開催に先立ち、公正取引委員会事務総局九州事務所
所長の大矢一夫氏から「公正取引委員会の取組みについ
て」と題して講話がありました。
　会議では、まちなか社員食堂「Go Smart」事業実施や市長要望等について協議したほか、県商連県知事要望
や景気動向アンケート調査結果、部会・委員会活動等の報告を行いました。

11.8 経営講習会（主催：衛生環境・生活関連部会、中小企業相談部）
「デジタル化で生産性ＵＰ！ ＡＩ・人工知能活用法セミナー」

　11月8日に、ナインソーツコンサルティング株式会社 代表
取締役 野村忠史氏を講師に迎え、デジタル化で生産性UP！
AI・人工知能活用法セミナーを開催しました。
　本セミナーでは、ChatGPT‐4o（チャットジーピーティー
フォーオー／オムニ）Microsoft Copilot（マイクロソフトコ
パイロット・旧Bing）との具体的な機能の違いや、それぞれ
のツールをどのように効果的に使うかについて詳しく解説しました。これから業務を行っていくうえで、事務
効率化をもたらす生成AIの活用は、ますます重要になってくると思われます。

　士業・セキュリティ部会（江玉部会長）は令和６年10月９日（水）～10

日（木）に横浜中華街と歌舞伎町商店街振興組合の防災防犯につい

て視察し、違法看板や違法投棄、監視カメラの活用について視察し

ました。翌日には国会議事堂の見学を実施し、衆議院解散翌日の普

段見られない静粛とした委員会室等を見学しました。

士業・セキュリティ部会
視察実施報告

横浜中華街発展会事務所にて 歌舞伎町商店街振興組合事務所にて 衆議院各会議室 衆議院本会議室
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　地域振興委員会（大野真人委員長／三信産業㈱ ）は、10月10日・11日の日程で、社会インフラの必要性、地域活性化
策を考えるため、熊本方面へ視察研修会を実施しました。
　１日目は、大分県と熊本県を結ぶ中九州横断道路の一部で、令和８年度中の供用開始を目指す滝室坂道路（滝室坂ト
ンネル）の建設現場を視察しました。滝室坂は、大雨や積雪により通行止めとなることが多く、安心安全な人流・物流
の確保を目指す滝室坂道路の整備状況や、高規格道路の開通効果について理解を深めました。
　続いてTSMCをはじめとする菊陽町の半導体企業集積地を車窓から見学し、空港コンセッション方式で運営されている
熊本空港を視察しました。空港では、「民間委託による空港運営の現状と課題」や「空港施設を核とした地域活性化
策」について熊本県や空港運営会社から説明を受けました。また、大分空港民営化の実現性について意見交換をした
後、特色あるターミナルビル内の施設を見学しました。
　２日目は、『見せる復興』という形で観光客数を伸ばしている熊本城を視察しました。石垣や建造物の再建計画期間
は2017年～2052年の35年間で、城内には工事車両の通行を妨げないよう空中回廊（見学用特別通路）が設置されていま
した。参加者は観光資源の在り方について考える機会となりました。

地域振興委員会視察研修会

滝室坂トンネル入口（波野側）で記念撮影 まちなかの商業ビルのような空港ターミナル 空中回廊から再建された熊本城天守閣を望む

当所工業部会・エネルギー部会では、合同視察研修を開催いたしました。
研修では、それぞれの部会における先進技術の視察・情報交換を行いました。さらに、合同視察研修ということで、普
段関わることのない部会間の交流も行うことが出来ました。

10.25 工業部会・エネルギー部会 合同視察研修会

トヨタ自動車九州㈱ 宮田工場を訪問し、自動

車製造における「溶接」「組立」「完成検査」

の箇所を見学しました。完成検査では、レベル

の高い徹底した品質検査を行っており、その技

術の高さを伺うことができました。(工業部会)

水素エネルギー製品研究試験センターにおいて、次世代

エネルギーである水素活用製品の試験場を視察しまし

た。カーボンニュートラルに向けた今後の展望や水素エ

ネルギーの活用実現性に関する質問が参加者からあり、

活発な意見交換が行われました。(エネルギー部会)
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県内有数の規模を誇る配管設備工場の機械
化を推進

　大分市賀来に本社を構え、商業施設や病院、ホテル等から
一般家庭に至るまで、大小問わず幅広いニーズの建築配管工
事を請け負っている「株式会社 匠研工業」。平成19（2007）年
の創業以来、九州一円に人材ネットワークを構築し、給排水衛
生設備工事、空気調和設備工事、消火設備工事において揺る
ぎない信頼と実績を築けるように頑張っております。
 隣接する由布市挾間町の山間には、本工場とともにサス専用
工場とクリーンルームを整備。小口径から大口径まで火を使わ
ずにネジで配管接合ができるフレア加工機（フランジ接合）と
グルービング加工機（ハウジング接合）、接着剤を使わない塩
ビ配管融着機（融着接合）、EFコントローラー（電気融着接
合）、ねじ切り加工機、アングル加工機と多岐にわたる設備を
導入しています。「いずれも操作を覚えれば誰でも安全かつ簡
単に扱える機械です」と語る代表取締役の鹿田研二さん。業界
全体の慢性的な人手不足に加え、今後は熟練の職人の確保が
難しくなると予想されることから、自社工場の建設と大幅な機
械化に踏み切ったそうです。また、他業種からの転職と外国人
雇用も視野に入れ、経験や言葉の壁を超えた機械操作のマ

ニュアル動画も自主制作するなど、工夫を凝らした独自のリク
ルートにも取り組んでいます。

従業員の働き方改革に繋がるM&Aと新事業
への参入

　「建設現場では、ある程度決まった時間内での作業が求め
られますが、工場内での加工作業や内勤であれば自由に時間
を決めることが可能です。年齢や健康、生活の変化があって
も様々な働き方ができる環境を作るためには事業規模の拡大
が必要だと考え、M&A を検討しました」。そう語る鹿田さん
は県内外を問わず積極的にマッチング先との面談・交渉を開
始。第一弾として一般家庭からビル、マンション等の浄化槽
の定期清掃、保守点検、修理工事を行う浄化槽維持・管理
の会社の承継を実現しました。さらに、新規事業として令和６

（2024）年には本社１階にクワガタとカブトムシを販売する店
舗「ムシ・ムシ・プランテーション大分」を開設。口コミで
同業他社が訪れることもあり、昆虫を通して母体の配管工事
業の受注に繋がるという相乗効果が生まれつつあるようです。

大分商工会議所金融部会　好事例紹介事業

従業員の雇用を守り、
会社の土台を強固にする
最先端の機械技術と異業種展開

株式会社匠研工業

株式会社 匠研工業
大分事業所
大分県由布市挾間町来鉢1940-1
TEL.097-578-6695
本社
大分県大分市賀来南１丁目１番３号
https://shoken-industry.com/

代表取締役　鹿田研二大分事業所工場
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大分大学教育学部附属特別支援学校

現場実習の取り組み

【お問い合わせ先】
大分大学教育学部附属特別支援学校
〒870-0819大分市王子新町1-1　電話 097-543-8317
ホームページ http://www2.ed.oita-u.ac.jp/fuyo/

　本校では、今年度前期６月10日～６月21日、後期10月16日～29日の、それぞれ土日を除く10日間で実施しまし
た。高等部２年のHさんは、後期の実習で、特定非営利活動法人スマイスセレソン「スマイスセレソンこども園」
「スマイスセレソンスポーツ幼児園」で保育補助として消毒、清掃、園児の見守りなどに取り組みました。

　職員の方から「人と接する仕事だから臨機応変さが必要」と、保育補助の仕事をする上で大切なことを教え
て頂きました。実際に仕事に取り組んだHさん自身も、「臨機応変はいつでも必要、どの作業でも臨機応変に
対応していきたい」と話していました。
　特定非営利活動法人スマイスセレソン「スマイスセレソンこども園」「スマイスセレソンスポーツ幼児園」
をはじめ、実習を受け入れていただいた事業所の皆様、丁寧なご指導をありがとうございました。
　本校では、障がいのある生徒の雇用と産業現場等における実習の受け入れにご賛同いただける企業を随時募
集しています。生徒たちの自立と社会参加を促進するために、皆様のご理解とご支援を賜りますよう、今後と
もよろしくお願いいたします。

《玩具の消毒や園児と関わるHさん》

夢と冒険心を胸に……

鶴崎海陸運輸株式会社
代表取締役社長　疋 田 功 道

本社／〒870-0196　大分市大字三佐1000　TEL（097）521-6111
エスティケイテクノロジー㈱・鶴海運輸㈱・ナカノス建設工業㈱

西ノ洲環境㈱・㈱ホックス・大分マリンサービス㈱
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『悩まず どんとこい労働相談週間』
　大分県労働委員会では、解雇、賃金未払い、労働条件などの労
使間トラブルについて、電話、来所での相談を無料でお受けします。
秘密は厳守されますので、お気軽にご相談ください。

●日時
　　令和７年２月１日（土）～２月７日（金）
　　平　日　９時～２０時（来所受付は19時まで）
　　土 ･ 日　９時～１７時（来所受付は16時まで）
　　※平日夜間、土・日曜日の来所の場合の出入り口は県庁舎本館東側通用口。
●相談方法
　   （１）電話相談　０９７－５３６－３６５０（相談専用ダイヤル）
　  　　　　　　　０９７－５０６－５２４１
　  　　　　　　　０９７－５０６－５２５１
　   （２）来所相談　大分県労働委員会事務局（大分県庁舎本館３階）
　　　  ※来所相談の場合は事前にご連絡ください。
　なお、この期間以外でも、平日（９時～17時）であれば、常時労働相談を受け付けています。

労働委員会は、労使紛争を解決するための専門的な行政
機関です。
労働相談では、専門的なアドバイスのほか、内容に応じて
労働委員会の「あっせん」や適切な機関を紹介します。

【問合せ】 大分県労働委員会事務局（県庁舎本館３階）
　               ☎０９７-５０６-５２５３

LET　】階６館会業企小中県分大【 46-1-3町池金市分大 ：097-540-6415  FAX：097-537-8577
大分県中小企業活性化協議会へお気軽にご相談ください。

⬅スマートフォンの方はこちらから https://oita-kyogikai .go. jp/ ご相談無料・守秘義務厳守

・経営環境の変化により、業績が悪化
　してしまった
・どんぶり勘定で管理に不安がある
・漠然と今後どうすればいいのか不安だ

・従業員のためにも事業を承継したい
・廃業の仕方が分からない
・事業承継や廃業にあたり、個人保証が
　どうなるか心配

・資金繰りが不安
・資金繰表を作ったことがない
・税金・社会保険料等の滞納が発生して
　しまった

・金融機関にどのように相談をしていい
　のかわからない
・金融機関から融資が受けにくくなった
・過剰債務で金融機関への返済が厳しく
　なってきた

資金繰り 経営相談

金融機関対応 事業承継・廃業

大分県中小企業
活性化協議会とは

産業競争力強化法に基づき
九州経済産業局から委託を受け，
大分県商工会連合会が事業運営する

公正中立な公的機関です

　当所は11月29日、九電大分ビルで、令和6年度 永年勤続優良従業員表彰式
を行いました。
　被表彰者は、40事業所より、勤続40年以上7名、30年以上26名、20年以上
29名、10年以上59名の121名。
　吉村恭彰会頭が勤続年数毎の代表者に表彰状と記念品を手渡し、「企業が
発展するには、何と言っても『人』が大事です。『企業は人なり』というように、
従業員の皆様は企業にとってまさに宝であり、商工会議所としても、皆様が安
心して働いていけるよう、その環境づくりに一層努めてまいります。本日、記念
品として、10年以上の受賞者へ、これからも末永くすばらしい時を刻んで欲し
いという願いを込めて時計を、20年から40年以上の受賞者には、これまで心
の支えとなった大切な方と楽しいひとときを過ごしていただきたいという思い
から食事券を贈呈します」と祝辞を述べました。
　これに対し、被表彰者を代表して、株式会社平和建設の森博信氏が「入社し
て、時には困難にも直面しましたが、その都度、上司や同僚の方々からいただ
いた温かい指導と励ましが力となり、乗り越えることができました。自社で過
ごした時間、乗り越えた試練、成し遂げた成果のすべてが、今、大切な財産と
なっています」と謝辞を述べました。

永年勤続優良従業員表彰式

表彰式の様子　

謝辞を述べる 森 博信 氏

表彰状授与
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お問い合わせはHP
（QRコードリンク）から！！大分商工会議所青年部

お問い合わせ先

TEL.097‒536‒3268（平日9:00～17:00）

令和６年度 臨時総会令和６年度 臨時総会

　令和 7年度会長予定者に山本悠司くんを選任し、拍
手をもって承認されました。
　山本会長予定者から決意表明の挨拶があり、これか
ら次年度へ向けての準備が始まります。
　今年度の青年部事業も残りわずかとなりましたが、
まずは会員一同、今年度の事業をしっかりとやり遂
げ、次年度も気持ち新たに山本会長予定者のもと、一
致団結して青年部活動に邁進してまいります。

令和７年度会長予定者を選出

黒潮満ちくる豊後水道はとらふぐの王道。
全国に讃えられる絶妙味を心ゆくまで・・・

▲HPはこちらから

〒870-0150　大分市東原 2 丁目 1-18　TEL 097-551-6060（火曜日定休）
HP：QR コードよりご覧くださいませ。 

養殖ふぐコース       9,900 円～（税込・サ別）

天然ふぐコース    18,150 円～（税込・サ別）

特天然ふぐコース   24,200 円～（税込・サ別）
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〈令和６年10月１日～10月31日加入〉新入会員の紹介 ご加入ありがとうございます
事業所名 住所 電話 事業内容・取扱品目

(株)阿部エンタープライズ 大分市明野西2-12-6 　　  ―― 

(株)Ｓ・Ａ・Ｐ 大分市大字皆春1638-15 097-574-8752 電子機器応用製品設計　プログラム設計開発

 大分市明野北2-4-20 　　  ―― 

大分レスＱ学習館 大分市明野北5-4-8 明野マルビル4F 097-578-8637 中学生向けの学習塾

オーエムデザイン(株) 大分市大字津守320-1 熊野ビル1-7 　　  ―― インフラ構造物の点検、調査、設計

キングテック(株) 大分支店 大分市三川新町2-3-37 097-552-2611 

(株)ＫＲＯＮＥ 大分市王子西町9-11 　　  ―― バスタブのリフォーム

ＣＴＳユニオン(株) 大分市羽田250 097-535-7911 中古車販売、オークション、修理　車検代行

(株)住喜 大分市新栄町10-4 097-576-8757 

正福汽船(名) 大分市森町西1-16-8 　　  ―― 

ＳＰＩＣＥ-ＵＰ 大分市生石4-1-46 Naia'K2 1F 050-8887-2778 アウトドア用品　クラフトビール

前田　圭祐　【個人】 大分市中戸次5847 090-2719-6256 

松﨑電気管理事務所 大分市城東町12-3 ライズ高城101 080-1781-8621 

焼肉 徳寿 坂ノ市店 大分市坂ノ市中央3-2-29 080-3942-7885 焼肉

 別府市志高4380-1 070-4024-1010 

おおいた産前産後サポート
ママコモド

主として地域貢献につながる芸術やIT領域などの
ソリューションサービスの提供と普及事業

産前産後・子育て家庭の家事育児サポート　
ベビーシッター　産前産後プランニング

通所介護事業所の運営
個人顧客向けのリフォーム工事請負業

船員を雇用配乗し、船員に対する指揮命令権に基づき、
船員を通じて船舶の保守・運航実施管理を行う

ＳＮＳ運用代行、コンサルティング、分析等ＳＮＳに
関する事業全般

自家用電気工作物の保安管理業務
電気主任技術者の外部委託業務

自然共生型アウトドアパークの企画、運営など　
フォレストアドベンチャー、公園全体の指定管理など

事務用品　事務機器　事務用家具　ＯＡ機器　
紙製品　内装工事　オフィスメンテナンス

フォレストアドベンチャー・別府
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会員 P R だより

営業時間 定休日 住所 電話番号休

私ども日本リージャスは、日本各地（北海道から沖縄まで）で
レンタルオフィスを展開しております。
1名用からご準備しておりますので、オフィス移転・分散や、プ
ロジェクトでの短期利用なども承っております。
また他エリアへの営業所開設などもお手伝いさせていただき
ますのでお気軽にご相談ください。
大分には2拠点あり、九州電力大分ビル別館と、大分市役所向
いの恒和ビルにございます。
お気軽に見学・無料体験お声掛けください。

※掲載情報は取材時点の情報です。

リージャス大分駅北口センター
　
レ
ン
タ
ル
オ
フ
ィ
ス
で
皆

様
の
ビ
ジ
ネ
ス
を
サ
ポ
ー
ト

さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
！

基本情報

平日9：00～18：00
休 土曜日・日曜日・祝日（GW・年末年始）
大分県大分市金池町2-4-6
　　　九州電力大分ビル別館1階
080-7677-2443（担当：小田）

pick up!

レンタルオフィスのため、オフィス空間をご案内しておりますが、以下のサービスもございます。
●バーチャルオフィス＝自宅兼事務所などの場合に、住所だけご利用いただけるプラ
ンとなります。利用方法として、他エリア進出にあたりまずは住所からという使い方も
可能です。

●ラウンジメンバーシップ＝全国にあるリージャスのラウンジをご利用いただける
サービスです。ご出張が多い方や、フリーランスで作業する場所だけ確保したい方
にご活用いただいております。オフィス契約をいただくと、こちらのサービスも無料
で付いてきます。

株式会社中津レンタリース 大分営業所 NSレンタカー
　
中
津
で
創
立
60
年
目
の
㈱
中
津
レ
ン

タ
リ
ー
ス
の
大
分
営
業
所
で
す
。乗
用
、

商
用
車
か
ら
ト
ラ
ッ
ク・マ
イ
ク
ロ
バ
ス・

キ
ッ
チ
ン
カ
ー
等
、多
様
な
車
種
を
お
貸

出
し
し
て
い
ま
す
。長
期
間
の
貸
出
中
の

点
検
や
車
検
な
ど
、車
両
管
理
も
お
任

せ
く
だ
さ
い
。現
在
ス
タ
ッ
フ
４
名
で
、

お
客
様
の
お
車
の
悩
み
を
解
決
で
き
る

サ
ー
ビ
ス
を
ご
提
供
し
て
い
ま
す
。

基本情報

9：00～18：00
休 日曜・祝日
大分市大字片島321
097-569-8881

pick up!

NSレンタカーでは、新車・中古車の購入や、長期リースはもったいないとお考えの方
に、「２年パッケージプラン」をご提案しています。日ごとに借りる料金よりもお得で、保
険や車検・点検整備もすべて弊社が行うので、常に整備された車にお乗りいただけま
す。メンテナンス期間の代車もご用意します！
小回りが利き、使い勝手の良い軽の冷凍車も取り扱っています。

TEL 0979-22-3464 TEL 0978-32-7557
〒879-0456 大分県宇佐市大字辛島8-1
営業時間：8:00～18:00

宇佐営業所中津本社

〒871-0161 大分県中津市上池永1250-8
営業時間：8:00～18:00

TEL 097-569-8881
〒870-0943 大分県大分市大字片島321
営業時間：月～土 9:00～18:00（日・祝店休）

大分営業所（NSレンタカー）

38,000円/月

軽乗用車

24ヶ月
コース

軽トラ

乗用車（コンパクトカー）

軽バン

免責補償料・メンテ料込

45,000円/月

24ヶ月
コース

免責補償料・メンテ料込

30,000円/月

24ヶ月
コース

免責補償料・メンテ料込

30,000円/月

24ヶ月
コース

免責補償料・メンテ料込

※免責補償料…事故を起こされてしまった場合のお客様負担金（免責金）を補償する制度です。　※メンテ料…車検、点検等の整備費用を表します。
※台数限定の為、時期に応じて取扱車種が異なる可能性があります。あらかじめご了承ください。

（税別）

（税別） （税別）

（税別）

株式会社 中津レンタリース
http://nakatsu-renta.com 

エコアクション21認証取得
中津レンタカーは、地域と地球の環境の
保全活動に取り組んでいます。

th

３年以内の長期契約は
レンタカーがオススメ！

日ごとに借りるよりも、一日あたりの
金額はグーンと安くなります！

もしもの時も安心！
保険や車検、整備点検の管理は

全て弊社が行うので、
常に整備された車をご利用できます！

メンテナンス期間の代車も
ご提供いたします。

2
社員の異動や繁忙期だけの利用など、期間は限られているが長期的に増車したい…

新車や中古車の購入、長期リースはもったいない…
その悩み、「２年パッケージプラン」でお得に解決しませんか！

ご依頼いただければ１ヶ月単位や1年単位など、ご希望に合わせたプランでご契約もできます！（２年パッケージプランとは別料金）
まずはお気軽に各営業所までご連絡ください！

InstagramHP

HP

大分駅北口105 大分駅北口会議室

大分駅北口ラウンジ
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優良運輸事業者　九州運輸局 検索

　国や関係事業者団体では、「安全確保・環境保全」に対する意識を高めるために、安全面や環境面で優良な事業
者等を認定・認証する制度等を実施しています。
　利用者においても、これらの優良認定・認証を受けた優良事業者等を積極的に選択・利用することで「公的機関
が認めた安全・安心」なサービスの提供を受けることが期待されます。

大分商工会議所 交通運輸部会

優良事業者等を認定・認証する制度一覧表（安全／環境）
業　態

貸切バス

トラック

トラック

船舶

倉庫

バス・タクシー・トラック・
倉庫・船舶

貸切バス事業者安全性評価認定制度
（SAFETY BUS）

（Gマーク（安全性優良事業所））

（引越安心マーク）

貨物自動車運送事業安全性評価事業

引越事業者優良認定制度

船員労働災害防止優良事業者認定制度

グリーン経営認証制度

優良トランクルーム認定制度

公益社団法人 日本バス協会

公益社団法人 全日本トラック協会

公益社団法人 全日本トラック協会

国土交通省

公益財団法人 交通エコロジー・モビリティ財団

国土交通省

優良認定・認証制度名 マーク等 実施主体

※その他、環境保全等の優良事業者等を認定・認証する制度もあります。
　詳しくは、国土交通省　九州運輸局ホームページ「優良運輸事業者の積極的
　活用について」をご覧ください。　

優良運輸事業者を積極的に活用しましょう
安全確保・環境保全を推進し、「安全・安心なサービス」につなげましょう！

アクセスはこちらから➡



　希望に燃えて実社会のスタートを迎える新入社員は、期待と不安でいっぱいです。一日も早く新しい環境になれて実力を
発揮できるよう、訓練講座を開催いたします。社内教育の一環として本講座をご活用ください。

大分商工会議所 令和７年

新入社員 激励会・訓練講座

令和７年３月25日
9:30～16:30（9:00開場）※昼食休憩を含みます。

火

九電大分ビル２階 大ホール
（大分市金池町２丁目３番４号　九電大分ビル２階）

60人程度 ※先着順

会員事業所 新入社員
※若手社員等も受講可

1人 1,100円（消費税額100円）※適用税率10％

※３月７日までに現金、または銀行振込にてお支払いください。
　［大分銀行 本店 普通 0139120 大分商工会議所］
　振込手数料は貴社にてご負担ください。

テキスト・昼食代

適格請求書発行事業者登録番号：T7320005000279

■筆記用具を持参してください。
■就業時に着用する制服・スーツ等、研修に相応しい服装でご参

加ください。
■駐車場はございませんので、周辺の有料駐車場をご利用ください。

ご参加にあたってのお願い・注意事項

日時

会場

対象

定員

受講料

（1）大分商工会議所ホームページから申込書（Excel）をダ
ウンロードし、メール （chiiki@oita-cci.or.jp）にてお
申込ください。

　　大分商工会議所ホームページ:https://oita-cci.or.jp/
（2）大分商工会議所ホームページにアクセス出来ない場

合は、地域振興課（097-536-3321）までお電話くださ
い。FAXにて申込書をお送りいたします。

スケジュール

激励会 9：30～10：00

●主催者挨拶　　●激励のことば　

訓練講座②15：45～16：30

ナラティブコミュニケーション教育研究所所長
佐藤  敬子 氏講師

「社会人として知っておきたい
  お金の話」

「楽しく学んで身につける接遇コミュニケーション
　　～生き生きと働き続けるために大切なこと～」

J-FLEC講師
若松  亜希子 氏講師

令和６年 新入社員 激励会・訓練講座の様子

お問い合わせ先 大分商工会議所 事業部 地域振興課　TEL.097-536-3321  FAX.097-534-9472

申込期限 ３月７日 金

訓練講座① 10：10～15：30
  (昼休憩含む)

申込方法

2025年
１

月
１

日
発

行（
毎

月
1回

）通
巻

第
870号

　
発

行
責

任
者

／
大

塚
　

浩
　

発
行

所
／

大
分

商
工

会
議

所
  大

分
市

金
池

町
2-3-4  TEL.097-536-3131 FAX.097-534-9472　

印
刷

／
小

野
高

速
印

刷
株

式
会

社
定

価
／

1部
150円

　
※

本
紙

購
読

料
は

会
費

に
含

ま
れ

て
い

ま
す

。
大

分
商

工
会

議
所

 所
報

（
エ

ー
ル

）1
Jan.


