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今月の表紙は…

大分トリニータ シーズン開幕
　２月１６日（日）にサッカーＪ２・大分トリニータの２０２５シーズンが開幕しました。当日
は１４，５４８人の観客がクラサスドーム大分で観戦しました。結果は２－０と北海道コン
サドーレ札幌に勝利し、開幕戦を白星で飾りました。
　地域密着型クラブを掲げ、県民、行政、経済界が三位一体となって支えている大
分トリニータ。スタジアムへ応援に出かけてみませんか。
〈 ５月の試合 〉　● 5/18（日）14時～長崎戦　● 5/31（土）19時～甲府戦

大分商工会議所大分商工会議所

定例相談会 会員事業所は、全ての相談が無料
です。お気軽にご活用ください。

労働 10：00～16：00
従業員に関するトラブル、各種助成金、就業規則、年金、社会保険などの相談をお受けします。

事前予約制となっております。まずはお問い合わせください。

TEL 097-536-3145

5月 会 員 無 料

5/14（水） 28（水）

特許 13：30～16：30
特許、実用新案、商標、意匠など知的財産に関するお悩みがあれば、お気軽にご相談ください。

5/8（木）

法律 14：00～16：00
売掛金回収、金銭消費貸借、自己破産、損害賠償、相続等の事業に関するお悩みがあれば、
お気軽にご相談ください。

5/26（月）

中小企業相談部 中小企業振興課
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主催者挨拶を述べる吉村会頭

謝辞を述べる河野電気㈱　髙司 洸希さん

ナラティブコミュニケーション教育研究所
佐藤敬子氏の訓練講座の様子

J-FLEC　若松亜希子氏の訓練講座の様子

　3月25日（火）に令和7年新入社員激励会・訓練
講座を九電大分ビル2階　大ホールにて開催し、
17社40名が参加しました。
　激励会では、吉村恭彰会頭から「企業が事業を
継続し、その活力を維持・発展させるには、何よ
り「人」の力が重要であり、特に、事業環境や技
術が目まぐるしく変わる現代においては、皆さん
のような柔軟な発想力を持つ若い力が強く求めら
れます。どうか、これからの社会人生活におい
て、失敗を恐れず果敢にチャレンジしていただ
き、企業の将来を切り拓く貴重な戦力として、大
いにご活躍ください。」と激励し、河野電気株式
会社の髙司洸希さんが「企業の一員として自覚を
持ち、それぞれの業務に励むことで、企業の発
展、ひいては大分の発展に貢献できるよう精進し
てまいります。」と決意を述べました。

　訓練講座では、第一部としてナラティブコミュ
ニケーション教育研究所　佐藤敬子所長より、
「楽しく学んで身につける接遇コミュニケーショ
ン～生き生きと働き続けるために大切なこと～」
をテーマとし、社会人としての基本行動や電話・
名刺交換などを学ぶビジネスマナー基礎研修を行
いました。参加者からは「社会人として必要な知
識等の理解を深めることができた」など、講座内
容に対して大変分かりやすかったとの声が多くあ
りました。
第二部ではJ-FLEC（金融経済教育推進機構）で金
融広報アドバイザーの若松亜希子氏より、「社会
人として知っておきたいお金の話」をテーマに生
活設計や資産形成、NISAなど将来に対するお金
の使い方などについての講座をしました。

令和7年
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佐賀関地区

　3月8日（土）に、「2025　関あじ関さばまつ
り」が大分県漁協佐賀関支店荷捌所周辺で開催
されました。（主催：ＮＰＯ法人さがのせきま
ちづくり協議会、主管：大分県漁業協同組合佐
賀関支店、当所佐賀関支所が実行委員会委員と
して参画）
　まつりのメインは、「関もの刺身定食＝限定
700食」と、「関もの寿司6貫盛りセット＝限定
200食」を、現地で食べられる「味のコー
ナー」でした。
　9：00から食事券の販売を開始しましたが、一
番乗りの方が7：30から並び、最後尾まで多くの
人が列を作っていました。

　当日は、北風が強く3月上旬にしては冷え込み
ましたが、来場された方々は、関ものの刺身や
関くろめ汁に舌鼓を打ちながら食事を楽しんで
いました。
　また、開会行事では佐賀関芸術文化振興会の
皆さんが「関の鯛つりおどり」で来場者を歓迎
し、会場を盛り上げていました。

関もの寿司６貫盛りセット 佐賀関芸術文化振興会　関の鯛つりおどり

食事券の求める行列

関もの刺身定食

２０２５ 関あじ関さばまつり２０２５ 関あじ関さばまつり



　大刀洗平和記念館について、かつてこの地には、旧
陸軍が東洋一を誇った大刀洗飛行場を中心とする一大
軍都が存在し、歴史的な役割を果たしながら大きく発
展しました。しかし、昭和20年（1945年）3月、米軍
の大空襲により壊滅的な被害を受け、民間人を含む、
多くの尊い命が失われました。また、この飛行場は特
攻隊の中継基地として、多くの若き特攻隊員たちの出
撃を見送った場所でもあります。
　このような多くの尊い犠牲のうえに、現在の平和と
繁栄があることを深く感謝し、「平和への情報発信基
地」として、この大刀洗平和記念館から平和へのメッ
セージを発信し続けています。

　わらゴジラは、福岡県朝倉郡筑前町にある安の里公
園ふれあいファームで展示された、わらでできた高さ
約10メートルのゴジラのかかしです。
　町おこしグループ「筑前若者（わっかもん）会」を
中心に、地元の約300人が1カ月半かけて制作。鉄骨
や角材、竹で骨組みを作り、「とば編み」と呼ばれる
編み込んだわらで肉付けされています。
　わらゴジラは、2023年に公開され、2024年の米
アカデミー賞で視覚効果賞を受賞した映画「ゴジラ
-1.0（マイナスワン）」にちなんで制作され、筑前町
の地域振興の目玉となっています。
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鶴崎支所会員研修旅行鶴崎支所会員研修旅行
鶴崎支所は2月15日（土）、大型バス2台、総勢49名で大刀洗平和記念館、
および安の里公園のわらゴジラと南蔵院を巡る会員研修旅行を実施しました。

　南蔵院では、長年にわたり、ミャンマー、ネパールなど東南
アジアの子供たちに医薬品や文房具などを送り続けており、そ
の返礼として、1988年、ミャンマー国仏教会議により、お釈
迦様、阿難様、目連様の三尊仏舎利の贈呈を受けました。
　釈迦涅槃像は、これら三尊仏舎利を安置する場所として建立
され、1995年5月に完成。同年6月、南蔵院林住職がジャンボ
宝くじで1等前後賞1億3千万円に当選。釈迦涅槃像のご利益と
話題になりました。現在は多くの檀信徒の皆様の心のよりどこ
ろになっています。
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令和6年度北大経済圏構想推進協議会要望活動
　本協議会は福岡県北九州地域と大分県中北部地域の自治体、商工会議所ならびに商工会37団体で構成されてお
り、圏域内の交通体系の整備についての要望活動を続けています。本年度は以下の項目を各団体へ要望しました。

九州地方整備局

JR九州 九州運輸局

■福岡要望

■大阪要望

日　　程 令和7年3月5日（水）
要 望 先 福岡県庁、九州旅客鉄道株式会社、西日本高速道路株式会社九州支社、

国土交通省九州地方整備局、九州運輸局
参 加 者 北大経済圏構想推進協議会　吉村恭彰 会長　他15名
要望項目 ①東九州自動車道の４車線化の促進について

②北九州空港、大分空港の機能拡充について
③港湾の整備推進について
④東九州新幹線の整備計画路線への格上げについて
⑤下関北九州道路の早期実現について
⑥県境山国川河口部の架橋の早期実現について
⑦地域高規格道路の早期完成について
⑧無人駅の安全性と利便性の確保について

日　　程 令和7年3月11日（火）
要 望 先 西日本高速道路株式会社　本社
参 加 者 北大経済圏構想推進協議会　吉村恭彰 会長　他13名
要望項目 東九州自動車道の4車線化の促進について

萬弘寺の市萬弘寺の市開催告知

　1400年以上の歴史がある坂ノ市地区の萬弘寺の市は、毎年5月18日から1
週間、萬弘寺周辺で開催されます。期間中の未明に行われる物々交換市で
は、県内各地から持ち寄られた海の幸、山の幸などを早朝の暗闇の中で「か
えんかえー」の掛け声とともに交換し合います。
　今年の物々交換は、5月24日（土）の早朝午前4時頃に萬弘寺広場で開催し
ます。（雨天中止）「もらってうれしい物」を持ち寄りませんか。みんなで
一緒に「かえんかえー」！

開催日 令和７年5月18日（日）～24日（土）
場　所 萬弘寺広場（大分市坂ノ市中央5-6-3）及び参道

♫
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をご活用ください
https://www.b-mail.ne.jp/ ザ・ビジネスモールは商工会議所・商工会の会員限定商取引サイトです

運 営 体 制　日本全国570超の商工会議所・商工会が共同運営
登録事業所数　全国29万社超の事業所

■主なサービス

■ザ・ビジネスモールのメニューを利用するにはユーザー登録が必要です。

ザ・ビジネスモール 検索

取引先検索 一 般 閲 覧 可 全国29万超の登録企業から希望の品やサービスを取り扱っている企業を
探すことが出来ます。

会社PR掲載 会員限定（無料）

ザ・商談モールは、ネット上の“逆商談会”

地域・業種を超えて商談成立。新しい取引先探しの場に

①サイトにアクセス　②登録画面にアクセス　③大分商工会議所を選択
④既に企業情報の登録があるか確認　⑤情報を入力　⑥申請　⑦パスワードを設定し利用開始

●サービス全般について ザ・ビジネスモール事務局（大阪商工会議所 経営情報センター内）
TEL 050-7105-6220

●ユーザー登録／
　サービス利用開始について

大分商工会議所 地域振興課
TEL 097-536-3321

発注依頼

◯◯を仕入れたい。
△△加工してほしい。
※依頼案件に該当する
　商材を扱う企業に
　一斉にメール配信

◯◯円で卸せます。
商品の画像添付します。
約◯週間で加工可能。
提案書添付します。

提案内容で商談したい!
詳しい話を聞きたい!
※1社に限らず、複数社と
　商談OK

※申請内容を大分商工会議所で承認の上、登録完了メールをお送りします。しばらく経っても登録完了メールが届かない場合はお問合せください。

商談に
進む

商談に
進まない

ザ・ビジネスモール上に自社の製品・サービスをPR出来ます。

ザ・商談モール

買い手

商談マッチング機能「ザ・商談モール」について

ザ・商談モールご利用社様の声

会員限定（無料）新たな取引の機会をつくることが出来ます。
買 　 い 　 手 時間や地域の制約を受けず、取引相手を探すことが出来ます。
売 　 り 　 手 購買意欲のある企業に直接応募し、売り込むことが出来ます。

買
い
手
企
業（
発
注
側
）

売
り
手
企
業（
受
注
側
）

お互いの連絡先が交換されます。以
後は、商談システムや電話、メール、
訪問等で商談を進めてください。

なじみの縫製工場が閉まってしまい、困っていたところ、商工
会議所の紹介でビジネスモールの利用をはじめました。
地域などの物理的な制約を受けずに、全国からひろく取引先を
募集できるため、技術的に妥協をしたくない私たちとしては、
選択肢がひろがり、非常にありがたいと思っています。

売り手
高級アパレルで培った技術を生かし、「縫える物は何でも縫って行こ
う!」と幅広い分野に対応したいと思い、ザ・ビジネスモールを始め
ました。ビジネスモールは全業種向けのサイトなので、業界を超え
て取引先の範囲が広がります。
これからも技術力をアピールできる案件があればどんどん提案して
いきたいです。

ザ・ビジネスモールからお断りのメー
ルが届きます。今回は残念でしたが、
今後も積極的にご提案ください。

お問合せ

①発注依頼　②見積提案　③商談開始

①

商談開始③

見積提案②

小さな袋物が縫製できる
ところをさがしています。

買いたい
　案件

YES

NO
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…
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からの
損害賠償
請求

顧客情報
の漏洩

被害者
なのに

加害者に!?

データが
復旧できず
仕事が
ストップ

企業秘密
の漏洩

対策なら、商工会議所にお任せください！
①から⑥のワンパッケージで
中小企業をサイバー攻撃から

お守りする
会社の

玄関を
守る

ウイルス･
不正侵入を防ぐ

情報流出・
信用失墜を防ぐ

レンタルUTM（多機能防御装置）で上手にサイバー攻撃対策！レンタルUTM（多機能防御装置）で上手にサイバー攻撃対策！
お金ないし、人おらんし、時間ないし、面倒くさいし、IT苦手やし、、

そんな中小企業・組織も今すぐ対策を!!

月 額 6,600円（年79,200円）
● 非会員月額8,250円（年99,000円）
● 初期費用なし（UTM設置をお助け実働隊に依頼する場合
　のみ別途必要)

● オプション料金・追加料金など一切なしの明朗会計
● 1年ごとの契約更改なので安心（初年度のみ直近
　3月迄の契約)

大分商工会議所
本サービスは大阪商工会議所が開発・提供するもので大分商工会議所は、大阪商工会議所の契約先再販事業者として大分市のエリアに提供しています。
なお、本サービスはサイバー攻撃・被害の低減と早期対応支援を目的としたものであり、サイバー攻撃・被害を完全に防ぐことを保証するものではありません。

総務課 097-536-3577 又は info@oita-cci.or.jp

サイバー攻撃は、いまや中小企業も
無視できない重大脅威です!!
サイバー攻撃は、いまや中小企業も
無視できない重大脅威です!!

（大分市金池町2-3-4 九電大分ビル2階）お問合せ、お申込み

①お守り
②見守り

③お知らせ

④相談

⑤駆け付け

⑥保険商工会議所　　
サイバーセキュリティ
お助け隊サービス

商工会議所　　
サイバーセキュリティ
お助け隊サービス

格安!格安!
大分商工会議所の会員
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経営革新に挑戦する会員事業所のご紹介

有限会社ディスプレイ大分
代表取締役　武市 慎吾 氏

創業年：2002年
業種：看板・ディスプレイ製造等
住所：大分市三川下３丁目6-18
電話：097-551-6023
HP：https://www.display-oita.co.jp

３Ｄプリンターと環境に配慮した材料「ＰＬＡ樹脂」を
利用したエコロジーなサイン等の製造

　令和５年３月に購入した３Ｄプリンターと「サステナブル
なプラスチック」として注目されている「ＰＬＡ樹脂」を材料
としたエコロジーなサイン製作に新たに取り組むこととし
ました。
　「ＰＬＡ」は、Ｐｏｌｙ－Ｌａｃｔｉｃ　Ａｃｉｄ（ポリ乳酸）の略で、植
物から抽出したでんぷんを発酵させて乳酸を作り、その
乳酸を重合して樹脂にしたもので、石油由来のプラス
チックに代わるエコな材料として注目を集めています。ま
た、ＰＬＡ樹脂はバイオマス（生物資源）を原料にした「バイ
オマスプラスチック」であり、さらに土壌中の微生物に
よって分解される「生分解性プラスチック」でもあります。
　この「ＰＬＡ樹脂」と３Ｄプリンターを活用することで、従
来の手法では実現が難しかったデザインが可能となりま
す。また、看板製作の自動化が進み、コスト削減や効率的
な生産体制の実現が期待できるとともに、環境への負荷
を最小限に抑え、エコロジーな製造工程の推進が可能と
なります。ＬＥＤ文字にとどまらず、看板の製作も可能とな
り、多様なニーズに対応することで市場の拡大が見込ま
れ、当社の収益向上にも寄与する取り組みです。また、製
品そのものが軽量であり、女性スタッフでも十分に対応
可能です。

　今後は、製品の魅力を広く知ってもらうため、当社の
ホームページやＳＮＳに写真や利用事例を積極的に投稿
し、認知度の向上を図っていきます。
　今回の取り組みで製造するサイン等は、飲食業、小売
業、美容業などの成長と密接に関連しており、これらの市
場は今後も拡大が見込まれ、実店舗での広告支出は引き
続き堅調に推移すると予想しています。特にディスプレイ
や店頭看板は消費者との接点として重要な役割を果たし
ているため、市場は今後も拡大していくと考えています。
　また、環境への配慮が一層求められる中、バイオプラス
チックやリサイクル可能な素材を使った製品に対する消
費者の関心が高まっており、サステナブルな広告物の提
供は市場での差別化要素となる可能性があります。
　販売方法は、定期的な更新が必要となる時期を迎えた
既存顧客に対し、新製品の提案営業を行います。新規顧
客に対しては、ホームページなどの情報を活用してター
ゲットを絞り込み、優先順位を明確にした上で効率的な営
業活動を実施します。さらに、個人客をターゲットにして
ホームページを通じて直接注文が可能となるＥＣサイトの
構築を進め、新たな販売チャネルも広げていきたいと考
えています。

「サステナブルなプラスチック」として注目されている「ＰＬＡ樹脂」と、新たに導
入した３Ｄプリンターを活用し、環境に優しいサイン等の製造に取り組みま
す。これにより、従来の手法では実現が難しかったデザインが可能となりま
す。

　当社は、店舗の第一印象を決定づける看板やファサー
ドなどの「サイン」、商業施設や季節ごとのイベントを彩る
「ディスプレイ」、ロゴマーク・ポスター・パンフレット・のぼ
り旗・法被など多様な媒体に対応する「デザイン・プリン
ト」、ホームページやＣＧ制作など幅広いサービスを提供
しています。
　従業員は男性１名と女性３名で、「環境やニーズに合わ
せたオリジナルの提案と最後まで一切妥協を許さない“も
のづくり”の心」という経営理念のもと、女性ならではの柔
軟なアイデアや感性と男性スタッフを含むチーム全体の
連携を強みに、日々ものづくりに励んでおります。

Q1 事業内容について教えてください。

Q3
新たな取り組みは
どのようなものですか？ Q4

今後の展開について
教えてください。

　創業以来、概ね順調に経営を続けてくることができまし
たが、一方で競合他社との価格競争による収益低下、デジ
タル化に対応するためのＩＴに関するノウハウの習得や製
作技術の高度化等対応すべき課題も少なくありません。
　また、サインやディスプレイに使用される塩化ビニール
やプラスチックなどは環境に負荷をかける素材が含まれて
いますが、事業を持続的に発展させていくためには、これら
環境問題にも積極的に対応していく必要があります。既に
県内外に所在する環境意識が高い商業施設などからは環
境に配慮した素材を活用したサイン等の製作についての
問い合わせが増えてきており、今後はこのようなニーズに
対応していくことで新たなビジネスチャンスに繋がる可能
性は高いと考えています。
　そのような中、持続可能な事業運営を目指し、環境に優
しい素材を利用したサイン等の製作方法を模索する中で、
３Ｄプリンターを導入したことでＰＬＡ樹脂を使用したサイン
の製作が可能となり、新しい事業に取り組むことを決意し
ました。

Q2
抱えていた課題や経営革新に
取り組むきっかけを教えてください。

大分商工会議所はおおいたで頑張る企業の経営革新承認をお手伝いします！
経営革新とは？
新たな事業活動を行うことにより、経営を相当程度向上させることです。
自社の現状を把握し、経営計画を立ててさらなる成長を目指しませんか？

経営革新のメリットは？
●県知事承認で事業所や商品・サービスの信用度アップ
●計画を立てることで自社事業の方向性が明確になる　など

相　談　課　TEL：097-536-3248　専 門 指 導 課　TEL：097-536-3144
経営支援課　TEL：097-536-3208　中小企業振興課　TEL：097-536-3145
東部経営相談センター　TEL：097-521-1131 経営革新についてはこちら

お問い合わせ
大分商工会議所 中小企業相談部
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大分商工会議所はおおいたで頑張る企業の経営革新承認をお手伝いします！
経営革新とは？
新たな事業活動を行うことにより、経営を相当程度向上させることです。
自社の現状を把握し、経営計画を立ててさらなる成長を目指しませんか？

経営革新のメリットは？
●県知事承認で事業所や商品・サービスの信用度アップ
●計画を立てることで自社事業の方向性が明確になる　など
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経営支援課　TEL：097-536-3208　中小企業振興課　TEL：097-536-3145
東部経営相談センター　TEL：097-521-1131 経営革新についてはこちら

お問い合わせ
大分商工会議所 中小企業相談部

8 9
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マンスリーファイル

3/14 ３月常議員会
九電大分ビルで３月常議員会を
開催しました。
会議では、議員職務執行者の変
更や会員入退会の承認について
協議したほか、令和７年度年間主
要行事やyellランチクーポン開
催等の報告を行いました。

3月常議員会の様子

議員職務執行者

㈱ざびえる本舗　代表取締役　　後藤　頼彦
議員職務執行者変更

大分商工会議所からのお知らせ

経営環境の変化に即応して、経営課題にチャレンジする

中小企業の経営革新を支援します!

大分商工会議所は、頑張る企業を応援します! お気軽にご相談ください。

【お問い合わせ】
中小企業相談部　　　 TEL：097-536-3144
東部経営相談センター TEL：097-521-1131

所報にて、承認された経営革新の内容を掲載しています。ぜひご覧ください。

➡大分商工会議所
HPはこちら

こんなお悩みはありませんか ?

経営革新とは？
新たな事業活動を行うことにより、経営を相当程度向上させることです。
自社の現状を把握し、経営計画を立ててさらなる成長を目指しませんか？

● 具体的な商品や計画があるが、どう展開してよいか分からない
● 新たな事業を始め、企業規模を大きくしたい（事業転換を行いたい）
● 次のステップに行きたいがどうしてよいか分からない
● 一度立ち止まって経営を見直してみたい
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たくさんのご利用ありがとうございました★
※エールランチクーポン開催時の情報です。

「yell ランチクーポン」
大分
商工会議所

　×　大分大学生

塩で食べる山菜てんぷら 七瀬川食堂
【住　　所】〒870-1203
　　　　　大分市野津原2856
【電話番号】097-529-7776 HP

菜なくら
【住　　所】〒870-0854
　　　　　大分市羽屋4-3-25
【電話番号】097-544-5420

嫁のあと
【住　　所】〒870-0021
　　　　　大分市府内町2-6-22
【電話番号】無し

hako
【住　　所】〒870-0022
　　　　　大分市大手町1丁目3-2
【電話番号】097-533-1234

スタンプラリー上位店舗のご紹介!
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５月は「STOP!熱中症クールワークキャンペーン」のキャンペーン期間です。
下記の期間ごとの実施事項を参考に、キャンペーンを展開し、職場での熱中症予防に取り組みましょう。

重点取組期間 キャンペーン期間

※労働者死傷病報告、療養の給付申請書等
　により把握した件数。
※令和６年は、速報値

● 年別 熱中症発生状況

STOP!STOP!熱中症熱中症
大分労働局健康安全課

7月 5/1～9/30
□実施した対策の効果を再確
認し、必要に応じ、巡視の
増加など追加対策を行う。
□梅雨明け直後は、暑さ指数
に応じて、作業の中断、短縮、
休憩時間の確保を徹底する。
□水分、塩分を積極的にとら
せる。
□睡眠不足、体調不良、前日
の飲み過ぎに注意する。当
日の朝食はきちんと取る。
□期間中は熱中症のリスクが
高まっていることを含め、
重点的に教育を行う。
□あらかじめ作成した連絡体
制や対応手順等の周知徹底。

□異常時の対応
　少しでも異変を感じたら…
☞一旦作業を離れ、体を冷やす
☞症状が回復しない場合は
　躊躇なく救急車を呼ぶ
☞病院へ運ぶまでは
　一人にしない

●令和6年は180人が熱中症により治療を
受けました。そのうち、休業4日以上の
被災者は16人で、集計を始めた平成25 
年以降で最多の人数でした。
●令和6年は、警備業において死亡災害が
発生しました。
●過去10年間の死亡数の合計は５人です。

大分県の職場における熱中症発生状況

死亡
休業４日以上
休業0～3日

38

5
43

61

2
63

83

9
92

110

13
1124

66

7
73

97

10
1108

68

9
77

115

11
1127

120

12
1133

163

16
1180

暑さ指数計で暑さ指数（WBGT値）を随時把握する。

準備期間中に検討した事項を確実に実施するとともに、測定
したWBGT値に応じて以下の対策をとる。

□WBGT値を下げるための設備を設置する。
□休憩場所を整備する。
□涼しい服装などを選択する。
□WBGT値が高い時は、単独作業を控え、WBGT値に応じて作業の
中止、こまめに休憩をとるなどの工夫をする。
□暑さに慣れるまでの間は十分休憩をとり、１週間程度かけて徐々
に身体をならす。特に入職直後や夏季休暇あけは注意する。
□作業開始前や休憩時間中に深部体温を下げる。
□のどが渇いていなくても定期的に水分・塩分をとる。
□糖尿病、高血圧症、心疾患、腎不全、精神・神経系の疾患、広範
囲の皮膚疾患、感冒、下痢などがあると熱中症にかかりやすくな
る。医師の意見を聴いて人員を配置する。
□前日のお酒の飲み過ぎ、寝不足はないか、朝食をきちんと取った
か、管理者は確認する。
□管理者はもちろん、作業員同士お互いの健康状態をよく確認す
る。

熱中症予防管理者は、暑さ指数を確認し、巡視により次の事
項を確認する。

□暑さ指数の低減対策は実施されているか
□暑さに慣れているか
□水分や塩分を取っているか □体調は問題ないか
□作業の中止や中断をさせなくてよいか
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大分県からのお知らせ＜健康情報＞大分県からのお知らせ＜健康情報＞

めざせ!!  健康寿命日本一めざせ!!  健康寿命日本一
大分県は、男性全国25位　女性10位 令和6年12月公表

国民生活基礎調査

健康寿命延伸のためのカギ

県では、健康寿命日本一の実現に向けて、県民のみなさんの運動習慣定着を
支援するため、機能を充実させた新・健康アプリ「あるとっく」を
リリースしました。
皆様ぜひダウンロードして、「みんなで歩いてお得に！健康に！!」なりましょう。

＼ダウンロード促進キャンペーン／

6月30日（月）
までに

ダウンロード
すると

大分県福祉保健部県民健康増進課　TEL097-506-2778

で手に入れよう
iphone版を
ダウンロード

Android版を
ダウンロード

うま塩! おいしく減塩
もっと野菜! プラス1皿
おいしく減塩しよう
野菜を毎食食べよう

健康寿命とは、健康な状態で過ごすことのできる期間を示し、平均寿命と健康寿命の
差は日常生活に制限のある期間を示します。
平均寿命と健康寿命の差をできるだけ短くし、健康寿命の延伸を図ることが重要です。

食生活
歩こう! 動こう!
プラス10分
健康アプリを活用して
楽しく運動しよう

運動

こころの健康!
ストレス、悩みは誰かに
相談しよう

休養
禁煙にトライ!
受動喫煙ゼロ!
喫煙、受動喫煙の健康への
影響を知ろう

たばこ
全身の健康は
お口から!
かかりつけ歯科医を持ち、
定期的な歯科健診を受けよう

歯・
口腔

生活習慣病は
早期発見がカギ!
健康診査＋がん検診
自分の身体の状態を知ろう

生活
習慣

大分県公式の新・健康アプリ　令和７年４月１日リリース！

お問合せ先

ダウンロード
はこちらから

大分県在住の方

抽選で2万名様へ
電子マネー500円相当プレゼント
抽選で2万名様へ
電子マネー500円相当プレゼント
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令和6年度特別支援学校高等部卒業生の進路状況

　令和7年3月に特別支援学校高等部（県内19校）を176名の生徒が卒業し、一人一人が希望する進路
先へと進むことができました。（内訳は下図参照） 商工会議所会員の皆様におかれましては、生徒の実
習の受入など、誠にありがとうございました。新年度におきましても引き続き、学校教育へのご理解と
ご協力をお願いいたします。

※一般就労には、企業の他に公的機
関、就労継続支援A型事業所が含ま
れます。

　特別支援学校では、一般企業への
就職に向けて就労スキルの向上に取
り組んでいます。
　昨年度は、62名が一般企業等へ
の就職を実現しました。
　今年度も、一般企業への就職を目
指して、取組を行っております。

一般就労
 (62)

障がい
福祉サービス
(107)

その他(６) 進学等(１)

進路状況内訳（R7年4月1日現在）

【お問い合わせ先】

大分県教育委員会 特別支援教育課 電話：097-506-5562（直通）

　特別支援学校では子ども達の卒業後の社会参加、希望進路の実現に向け、就労現場における『現場実習』
を実施しております。ご賛同いただける企業、事業主を募集しております。是非、ご協力をお願いいたしま
す。実習に関するお問い合わせは下記、又は各特別支援学校までお願いいたします。
　また特別支援教育課では、就労の手引きとして『なりたい自分へ』を作成し、企業・事業主の皆様に『現
場実習』のご協力をお願いしております。大分県教育委員会特別支援教育課のＨＰに掲載しておりますの
で、こちらも是非、ご確認ください。（下記二次元コード参照）

【会　員　様　へ】

＊カッコは人数
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夢と冒険心を胸に……

代表取締役社長　疋 田 功 道

本社／〒870-0196　大分市大字三佐1000　TEL（097）521-6111
エスティケイテクノロジー㈱・鶴海運輸㈱・ナカノス建設工業㈱

西ノ洲環境㈱・㈱ホックス・大分マリンサービス㈱

　工場内では、制御盤の製作・取り付けや配線工事、電線引
き込み工事、機械設備のメンテナンス、電気工事に付随する
建設工事等を行っております。また、ご家庭の照明やコンセン
ト増設工事、電気配線工事も行っております。大分県内や県
外での工事も対応できますので、お気軽にご相談ください。

電気工事全般を取り扱う
会社です。製鉄所等のプラ
ントを中心に、商業施設や
オフィス、そしてご家庭まで
対応力を活かした幅広い施
工に対応しております。

有限会社 井原電機製作所

営業時間／9：00～17：00
（時間外も対応しております）
定 休 日／土・日・祝日
住　　所／大分市向原西1-6-10
電話番号／097-５６７-４１７８

基本情報

事業所内の電気工事も行っています。
安全第一、丁寧かつスピーディな作業をお届けします！
ぜひお気軽にお声かけください。
● 制御盤の製作・取り付け　  ● 配線工事
● 電線引き込み工事　　 　  ● 機械設備のメンテナンス
● 電気工事に付随する建設工事

HP X
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令和6年度特別支援学校高等部卒業生の進路状況

　令和7年3月に特別支援学校高等部（県内19校）を176名の生徒が卒業し、一人一人が希望する進路
先へと進むことができました。（内訳は下図参照） 商工会議所会員の皆様におかれましては、生徒の実
習の受入など、誠にありがとうございました。新年度におきましても引き続き、学校教育へのご理解と
ご協力をお願いいたします。

※一般就労には、企業の他に公的機
関、就労継続支援A型事業所が含ま
れます。

　特別支援学校では、一般企業への
就職に向けて就労スキルの向上に取
り組んでいます。
　昨年度は、62名が一般企業等へ
の就職を実現しました。
　今年度も、一般企業への就職を目
指して、取組を行っております。

一般就労
 (62)

障がい
福祉サービス
(107)

その他(６) 進学等(１)

進路状況内訳（R7年4月1日現在）

【お問い合わせ先】

大分県教育委員会 特別支援教育課 電話：097-506-5562（直通）

　特別支援学校では子ども達の卒業後の社会参加、希望進路の実現に向け、就労現場における『現場実習』
を実施しております。ご賛同いただける企業、事業主を募集しております。是非、ご協力をお願いいたしま
す。実習に関するお問い合わせは下記、又は各特別支援学校までお願いいたします。
　また特別支援教育課では、就労の手引きとして『なりたい自分へ』を作成し、企業・事業主の皆様に『現
場実習』のご協力をお願いしております。大分県教育委員会特別支援教育課のＨＰに掲載しておりますの
で、こちらも是非、ご確認ください。（下記二次元コード参照）

【会　員　様　へ】

＊カッコは人数
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　ワーケーションポータルサイト【WAKUPO】を利用し
て、ビジネス客向けの観光施策による地域経済の発展 を
令和6年度のテーマとし、2月27日に大分市役所にて足
立信也市長に提言書を提出致しました。
　観光戦略は、ここ数年のコロナ禍で低迷した地域経済
の復興とさらなる発展に大きな影響を与えるため、ビジネ
ス客向けの観光施策を考え本年度の提言書作成に取り
掛かりました。
大分市は製造業、IT企業のビジネス客が多く来訪してい
ます。特に特徴的なのが出張者が中長期滞在しているこ

とです。ビジネス客が観光客に転換すれば地域経済の発
展につながります。そこで、現状大分市が運営している
ワーケーションポータルサイト【WAKUPO】を使って、大
分市に訪れたビジネス客の利便性を高め観光を促せるよ
うに大分市と共に取り組みたいと考え、提言書を提出致
しました。
足立市長からは「取り入れられる内容は随時取り入れて
いきたい」と前向きな意見を頂きました。
大分商工会議所青年部はこれからも様々な施策を考え、
地域経済の発展に寄与できるよう精進して参ります。

令和7年3月、
大分市役所にて、足立信也市長へ
『ワーケーションポータルサイト
【WAKUPO】を利用した、ビジネス客
向けの観光施策による地域経済の発展』
をテーマとした提言書を提出しました。

TEL.097‒536‒3268大分商工会議所青年部
（平日9:00～17:00）

大分商工会議所青年部だより
YEG. PRESS

お問い合わせ先

お問い合わせはHP
（QRコードリンク）から！！

城下カレイが旬を迎えました
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大分市金池町 3-1-64 【大分県中小企業会館６階】　TEL：097-540-6415  FAX：097-537-8577
大分県中小企業活性化協議会へお気軽にご相談ください。

⬅スマートフォンの方はこちらから https://oita-kyogikai .go. jp/ ご相談無料・守秘義務厳守

・経営環境の変化により、業績が悪化
　してしまった
・どんぶり勘定で管理に不安がある
・漠然と今後どうすればいいのか不安だ

・従業員のためにも事業を承継したい
・廃業の仕方が分からない
・事業承継や廃業にあたり、個人保証が
　どうなるか心配

・資金繰りが不安
・資金繰表を作ったことがない
・税金・社会保険料等の滞納が発生して
　しまった

・金融機関にどのように相談をしていい
　のかわからない
・金融機関から融資が受けにくくなった
・過剰債務で金融機関への返済が厳しく
　なってきた

資金繰り 経営相談

金融機関対応 事業承継・廃業

大分県中小企業
活性化協議会とは

産業競争力強化法に基づき
九州経済産業局から委託を受け，
大分県商工会連合会が事業運営する

公正中立な公的機関です

人事異動
新　役　職　名 旧　役　職　名 氏　名

【理事兼事務局長】
●理事 兼 事務局長 兼 事業部長 ( 昇任）
【総 務 部】
●総務課長
●総務課 課長補佐 兼 会員係長 
●総務課 会計係 主任
【事 業 部】
●地域振興課長 兼 共済課長 兼 地域振興係長 兼 共済係長
●共済課 共済係　主任

【再任用職員】
●地域振興課 兼 共済課 推進役
●中小企業振興課 中小企業振興係 推進役（経営支援員）
【退　　職】（令和７年３月３１日付）
●定年退職
●再任用期間満了
●契約期間満了
●契約期間満了

【中小企業相談部】

●中小企業相談部長（経営指導員）

●部次長 兼 中小企業振興課長  兼 専門指導センター長
　広域指導担当（専門経営指導員）
●部次長 兼 東部経営相談センター長 兼 鶴崎地区担当（経営指導員）（昇任）
●相談課 相談係 主査（経営指導員）
●経営支援課長 兼 経営支援係長（経営指導員／一般移行）
●経営支援課 経営支援係 主任（一般職員）　※育児休暇復帰
●経営支援課 経営支援係 主事  大南地区担当 （経営指導員）
●専門指導課長 兼 専門指導センター長補佐 広域指導担当
　（専門経営指導員）（昇任）
●専門指導課 課長補佐 兼 専門指導係長（経営指導員）
●専門指導課 専門指導係 主事（経営指導員）
●中小企業振興課 課参事（担当課長級）（経営指導員）
●中小企業振興課 課長補佐 兼 中小企業振興係長（経営支援員）
●東部経営相談センター 経営相談課長 兼 経営相談係長 兼 
　大在地区担当（経営指導員）（昇任）

●事務局次長 兼 中小企業相談部長（経営指導員）

●東部経営相談センター経営相談課長 兼 大在地区担当（経営指導員）
●会員・共済課 課長補佐
●相談課 相談係 主任

●地域振興課長 兼 会員・共済課長 兼 地域振興係長
●専門指導課 専門指導係 主事

●地域振興課 兼 会員・共済課 推進役
●経営支援課 経営支援係 推進役（経営支援員）

●事務局長 兼 事業部長
●東部経営相談センター 相談課 推進役（経営支援員）
●地域振興課 地域振興係 兼 会員・共済課 会員・共済係（契約職員）
●総務課 総務係 兼 会計係（契約職員）

●部参事（部長級）兼 東部経営相談センター長 兼 鶴崎地区担当
　（経営指導員）

●部次長 兼 専門指導課長 兼 専門指導センター長（専門経営指導員）

●経営支援課長 兼 経営支援係長（経営指導員／一般移行）
●総務課 会計係 主査
●総務課長
●経営支援課 経営支援係 主任（経営指導員）
●経営支援課 経営支援係 主事 ( 経営指導員）
●専門指導課 課長補佐長 兼 専門指導係長 兼 専門指導
　センター長補佐 兼 専門指導センター係長（専門経営指導員）
●会員・共済課 課長補佐 兼 会員・共済係長
●相談課 相談係 主事（経営指導員）
●会員・共済課 担当課長
●専門指導課 課長補佐 （経営支援員）

●経営支援課 課長補佐 兼 大南地区担当（経営指導員）

穴　井　壯　志

野　村　真　理
倉　橋　琴　美
岡　本　裕　美

内　野　三樹夫
清　家　夏　美

湯　浅　泰　実
園　田　千登勢

城　内　一　宏
那　須　貴美代
永　井　典　子
野　崎　咲　帆

竹　島　義　簡

日　元　亮　治

田　中　幹　久
梅　田　香　織
佐　伯　　　智
栗　田　菜穂美
清　　　宗　平

岩　本　洋　雄

嶺　　　加　奈
桂　　　大　樹
𠮷　岩　政　智
矢　田　直　美

種　崎　美千子

事業所名 住　　　所 電　話 事 業 内 容・取 扱 品 目

英語教室　学童運営　幼児教育　起業家育成プログラム

大分市北鶴崎2-7-21
第6パルコ101ＡＲＯＭＡ

Ｉｎｔｅｇｒｉｔｙ Ｃｏｎｄｉｔｉｏｎｉｎｇ

ユリーカ 合同会社

山岡倉運(株)

大分市高松1-4-24

大分市松が丘2-10-5

山口県山口市江崎2910-1

080-3992-3769

080-3965-3028

080-6428-1910

083-989-2235

スナック

フィジカルコンディショニングサービス

陸上貨物運送

新入会員の紹介 〈令和7年2月1日～2月28日加入〉
ご加入ありがとうございます。
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※発表内容によっては参加いただけない場合もございます。
※申込多数の場合は、初参加事業所を優先とさせていただきます。

・大分商工会議所の会員事業所
・会費の滞納がないこと

※保険商品や金融商品等は対象外とさせていただきます。

担当：工藤・清・山本　TEL 097-536-3208

参加事業所
プレゼンタイム
各社4分程度でマスコミに
向けて発表&直接PR

参加料
無料

会員事業所の情報発信をサポートすることを目的とした「新商品・新サービス合同プレス発表
会」を開催いたします。発表会では、マスコミ記者に向けて貴社の新商品・新サービスを発表し
ていただきます。また、マスコミ記者と自由に交流していただ<時間も設けております。是非、こ
の機会に貴社の新商品・新サービスをPRしませんか?

第20回
大分商工
会議所

新商品・新サービス
合同プレス発表会

日 時

九電大分ビル2階大会議室会 場

10社程度定 数

参加
条件

原則、1年以内に発売したもの、もしくは
6か月以内に発表予定のものとします。対 象

6月13日(金)までにFAXにて
お申込み下さい。(FAX097-536-3143)

申込
締切

中小企業相談部 経営支援課お問
合せ

各社4分程度でマスコミに
向けて発表、PRします。

プレゼン
タイム 企業毎のブースで個別にマスコミの取材を受けます。

内容 ご注意 発表会への参加は、新規性及び独自性を重
点に事前審査のうえ決定しております。な
お、応募者多数の場合は、次回発表会に参
加をお願いする場合もございます。また、
この発表会はマスコミに取り上げられるこ
とを保証するものではございません。

第1部
10時00分~11時00分

マスコミとの
交流タイム

事業所毎のブースで個別に
マスコミの方と情報交換

第2部
11時00分~12時00分

交流会
タイム


