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小規模事業者
持続化補助金
小規模事業者※等が経営計画を自ら策定
し、商工会・商工会議所の支援を受けなが
ら取り組む販路開拓等を支援
※従業員数が「商業・サービス業(宿泊業、娯楽業を除
く)」の場合5人以下、製造業またはそれ以外の業種
の場合20人以下である事業者

小規模事業者※等が経営計画を自ら策定
し、商工会・商工会議所の支援を受けなが
ら取り組む販路開拓等を支援
※従業員数が「商業・サービス業(宿泊業、娯楽業を除
く)」の場合5人以下、製造業またはそれ以外の業種
の場合20人以下である事業者 ※事業支援計画書（様式４）について、受付締切以降の発行依頼は、

いかなる理由があってもできません。また、補助対象者の要件を
満たしていないと判断される場合も発行はできません。

■主な申請枠と補助率

■事務局HP
商工会議所地区
＜一般型通常枠＞

HP

GビズID
取得

補助上限

50万円50万円50万円50万円
販路開拓や業務効率化などのチャレンジを応援します!販路開拓や業務効率化などのチャレンジを応援します!

補助対象経費
の2/3以内

申請受付開始：2025年10月 3 日（金）
事業支援計画書（様式４）発行の受付締切：
　　　　　　　2025年11月18日（火）
申請受付締切：2025年11月28日（金）17：00 

創業型
ＨＰ

活用事例1

活用事例2

観光ぶどう園を有する喫茶店においてフリーズドライ製品を販売するため、洗練
されたパッケージデザインやリーフレットを作成。高級スーパー等の新たな
販路への商談に活用。

精密板金加工・プレス金型等の製作所が、県道沿いに看板を設置。具体的な製品
を載せたことで、新規取引先の獲得に向けて高度な技術や専門性を効果的にPR。

※青字が本補助金の対象経費

通常枠

要  

件
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50万円

インボイス特例

50万円上乗せ
補助上限

150万円上乗せ
補助上限 200万円

2/3
※インボイス特例は適用

通常枠同様

賃金引上げ特例
一　　般　　型

創業型

経営計画を作成し販
路開拓等に取り組む
小規模事業者

免税事業者から課税事
業者に転換

事業場内最低賃金を50
円以上引き上げる小規
模事業者

産競法に基づく「認定市
区町村による特定創業支
援等事業の支援」を受け
た小規模事業者

2/3※賃金引上げ特例を選択した事業者のうち、赤字事業者は3/4
機械装置等費、広報費、ウェブサイト関連費、展示会等出展費（オン
ラインによる展示会・商談会等を含む）、旅費、開発費、資料購入費、
借料、設備処分費、委託・外注費など

※予定は変更する場合があります。
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大分商工会議所大分商工会議所

定例相談会
会員事業所は、全ての相談が無料です。お気軽にご活用ください。

労働
10：00～16：00

従業員に関するトラブル、各種助成金、就業規則、年金、社会保険などの相談
をお受けします。

事前予約制となっております。まずはお問い合わせください。

TEL 097-536-3145

10月
11月

会 員 無 料

10/8（水） 10/22（水）11/12（水） 11/26（水）

特許 13：30～16：30
特許、実用新案、商標、意匠など知的財産に関するお悩みがあれば、お気軽に
ご相談ください。

10/9（木）

法律 14：00～16：00
売掛金回収、金銭消費貸借、自己破産、損害賠償、相続等の事業に関する
お悩みがあれば、お気軽にご相談ください。

10/27（月）

11/13（木）

11/25（火）中小企業相談部　中小企業振興課

今月の表紙は…

第21回大野川合戦まつり

会社の
玄関を
守る

ウイルス･
不正侵入を防ぐ
ウイルス･
不正侵入を防ぐ

情報流出・
信用失墜を防ぐ
情報流出・
信用失墜を防ぐ

レンタルUTM（多機能防御装置）で上手にサイバー攻撃対策！レンタルUTM（多機能防御装置）で上手にサイバー攻撃対策！

①お守り
②見守り

③お知らせ

④相談

⑤駆け付け

⑥保険
月額 6,600円（年79,200円）

総務課 097-536-3577
又は info@oita-cci.or.jpお問合せ

会 員

非会員 月額8,250円（年99,000円）

国の登録サービス低予算！

● 価格が抑えられたのは、開発に国の補助金が投入された
　からです。
● 初期費用なし（UTM設置をお助け実働隊に依頼する場合
　のみ別途必要）
● 1年ごとの契約更改なので安心（初年度のみ直近3月迄の契約）

①から⑥のワンパッケージで
中小企業をサイバー攻撃からお守りする

①から⑥のワンパッケージで
中小企業をサイバー攻撃からお守りする

顧客情報の漏洩
仕事がストップ！

被害者なのに加害者に!!

商工会議所　　
サイバーセキュリティ
　お助け隊サービス

商工会議所　　
サイバーセキュリティ
　お助け隊サービス

★消費税含む★

主催：大野川合戦まつり実行委員会

詳細は
大野川合戦まつりHPを
ご覧ください。

11月8日（土）10：00～20：10
メイン会場：大南大橋下河川敷　郷土芸能・武者行列・合戦絵巻・合戦花火等

11月9日（日）10：30～13：30頃
天面陣会場：天面山　神楽等

（大南地区自治会連合会、大分商工会議所大南支所、大南地区各種団体・機関等）

お問合せ先 大野川合戦まつり事務局（大南市民センター内）　TEL 097-597-1264
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夏の会員交流会

　2025夏の会員交流会が8月26日（火）
に開催され、会員事業所80社129名が
集まりました。
　第一部では、主催者挨拶に続き、参
加事業所の中より希望された先着5社様
より、商品やサービスを紹介する自社
ＰＲタイムが行われました。
　第二部では、自由に交流していただ
き、さまざまな業種の会員同士のビジ
ネスチャンスとなり、新たなつながり
を感じていただける時間となりました。
　なお、イベントでは、庄内神楽の櫟
木神楽座（いちぎかぐらざ）の皆様によ
る演舞にて会場が大いに盛り上がりま
した。

【自社ＰＲタイムの様子】

【催事：庄内神楽】

名刺交換の様子

交流パーティーの様子

主催者あいさつ
川野 みどり副会頭

主催者あいさつ
吉村 恭彰会頭

主催者あいさつ
安東 直樹委員長
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　会員の交流や自己研鑽を目的とした定例会を企画・
運営します。自由な発想で新たな形式を取り入れ、会員
の成長と調和を促進します。年間を通じ参加を促し、大
分YEG全体の活性化に繋げます。

地域を支える若き力――

TEL.097‒536‒3268
大分商工会議所青年部 事務局

（平日9:00～17:00）

お問い合わせ先

お問い合わせは
公式ホームページから

大分商工会議所青年部だより
OITA YEG.PRESS

　大分商工会議所青年部（大分YEG）は、次世代の地域経済を担
う若手経営者・後継者たちが集い、自己研鑽と仲間づくり、そ
して地域貢献を目的に活動しています。現在、6つの委員会に
分かれ、さまざまな事業や交流活動を展開しています。
　先月９月号にてお伝え出来なかった3つの委員会を新たにご
紹介します。

★第41回府内戦紙を振り返って

◆例会委員会◆例会委員会
　府内戦紙の新しい参加形態を検討し、安全で負担の
少ない運行を目指します。市民と参加団体を主役に、会
員が一丸となり成功に向け準備・運営・統括します。

　今後も各委員会の連携を深めながら、地域とともに
成長していく大分YEGの活動にご期待ください！
　また、大分YEGでは共に学び、地域を盛り上げていく
新しい仲間を随時募集しています。
　私たちと一緒に、一歩踏み出してみませんか？

◆府内戦紙振興委員会◆府内戦紙振興委員会

　会員が成長できる研修を企画し、他単会の取組を調
査研究します。行政と連携し政策提言の実現を目指すと
ともに、地域貢献活動を通じて大分YEGの魅力向上と
会員拡大に努めます。

◆企画研修委員会◆企画研修委員会

・定例会の準備・運営・管理
・オープン例会（2回）の企画・運営
・新年会の準備・運営
・例会シナリオ作成と管理

・府内戦紙・2日目の統括
・府内戦紙実行委員会・運行委員会の準備・運営
・府内戦紙発展に関する情報収集・調査
・新規参加団体の斡旋

・資質向上、研鑽を目的とした研修会の企画・運営
・YEG宣言、綱領指針、大分YEGビジョンの推進
・地域貢献活動事業の企画・運営
・提言済み政策提言の情報収集・今後の取り組みの検討

　今年は、6月から続く猛暑の中、
参加団体の皆様には準備から踊り
の練習にも熱心に取り組んでいた
だき、心より感謝申し上げます。
おかげさまで今年も多くの参加者
が集い、地域の絆や協力の大切さ
を改めて実感することができまし
た。大分商工会議所青年部といた
しましても、このお祭りが次世代
へ文化を継承し、さらに発展して
いくよう、今後も精進してまいり
ますので今後ともご協力の程宜し
くお願い致します。

　今回も、大きな事故もなく無事
に終えることができ、郷土大分の
街に大きなにぎわいを生み出すこ
とができました。ご協力いただい
た皆様に心から感謝申し上げま
す。しかしながら、運営面ではい
くつかの反省点も残っており、既
に来年に向けた準備を始めていま
す。歴史と伝統を大切にしながら、
時代に合わせた進化を遂げ、より
多くの方々に愛される祭りとなる
よう努めてまいりますので今後も
府内戦紙をよろしくお願いいたし
ます。

　今回も無事終了し、ご協力いた
だいた皆様に心より感謝申し上げ
ます。審査管理委員長として、今
年も大きな成長を感じられる府内
戦紙であり、各団体の練習成果が
発揮され、会場全体が一体となっ
ていました。どの団体が一等賞で
も不思議でない状況でした。
　課題は残りましたが、まずは「怪
我や事故なく楽しむこと」が最も
大切です。そこから新たな課題発
見や受賞に結びつきます。今後も
府内戦紙の発展にご協力をお願い
申し上げます。

第41回府内戦紙実行委員会
　　実行委員長 山本 悠司

第41回府内戦紙
　　　　　隊長 後藤 将芳

第41回府内戦紙実行委員会
審査管理委員長 三浦 佑治

練り部門 優秀賞練り部門 優秀賞 みらいしんきんＭ’ｓCLUB

一等賞一等賞 大分市職員互助会 作品部門 優秀賞作品部門 優秀賞 NTT大分グループ

踊り部門 優秀賞踊り部門 優秀賞 大分信用金庫・Little-B

府内戦紙 各賞発表第41回
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練り部門 優秀賞練り部門 優秀賞 みらいしんきんＭ’ｓCLUB

一等賞一等賞 大分市職員互助会 作品部門 優秀賞作品部門 優秀賞 NTT大分グループ

踊り部門 優秀賞踊り部門 優秀賞 大分信用金庫・Little-B

府内戦紙 各賞発表第41回
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本場鶴崎踊大会本場鶴崎踊大会
　８月23日（土）、本場鶴崎踊大会が大分市東鶴崎の鶴崎公園グラウンドで開催されま
した。
　地域住民や事業所など37団体、約800人が参加、横笛や胡弓などで奏でるはやしと
口説きに合わせ、しっとり優雅な「猿丸太夫」や軽快なテンポの「左衛門」の踊りの輪
が来場者を魅了しました。当所からは、鶴崎商工女性部会（石丸 喜久子会長）が団体
出場し、西暦1560年を起源とする伝統ある本場鶴崎踊大会に華を添えました。

優雅に舞う参加者 鶴崎商工女性部会参加者

　8月30日に開催いたしました「おおいた『夢』花火 2025」は、多くの皆さまにご来場いただき、
大盛況のうちに無事終了いたしました。
　昨年は台風の影響で延期となりましたが、今年は天候にも恵まれ、約13万人の方々にご来場い
ただいたものと見込まれております。大分市の夏の締めくくりとして、皆さまの心に残るひととき
をお届けできたことを大変嬉しく思っております。昨年に引き続き、県都にふさわしい「夢」花火
を皆さまにお届けできましたのは、ひとえにご協賛いただきました企業・団体の皆様の温かいご支
援の賜物と、心より御礼申し上げます。
　今後も、商工会議所の基本方針である「企業活力」「地域活力」「組織活力」の三本柱を推進する
とともに、市民の皆さまが郷土に対する愛着を深められるような事業を目指して、精一杯取り組ん
でまいります。引き続き、会員事業所の皆様のご支援・ご協力を賜りますよう、お願い申し上げます。
　大分商工会議所 議員・会員事業所をはじめ、264件の企業・団体様より3,503万円の協賛金をい
ただきました。

おおいた『夢』花火 2025　ご協賛御礼おおいた『夢』花火 2025　ご協賛御礼

撮影者：安部 勝 さま

　皆様のご支援
のおかげで、約
8,000発の花火
を打ち上げるこ
とができまし
た。
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　やましたひでこ公認断捨離®トッ
プトレーナー　檀　葉子氏を講師に迎
え、ビジネスに活かせる断捨離の
セミナーを開催しました。
　断捨離の基本的な考え方や、ビ
ジネスへの応用方法について、具
体例を交えながら詳しく解説しまし
た。現在、私たちの生活や社会全
体にはモノがあふれかえっており、
情報や選択肢の多さにより思考が
混乱しがちです。断捨離によってモ
ノを整理することで、思考もすっきりと整い、ビジネスに
おいては原価の削減や売上の向上といった効果も期待で
きます。今後、私生活においてもビジネスにおいても、
断捨離の重要性はますます高まっていくと考えられます。

　㈱モアモスト チーフ／コミュニティマネージャー 黒木 
香緒理氏を講師として招聘し、ＳＮＳ活用マーケテイング
セミナーを開催しました。
　セミナーでは、無料で簡単なGoogleビジネスプロ
フィール等について、お店やサービスを直接アピールす
る方法や口コミへの対応などについて学びました。

　建設部会（川崎 栄一部会長）、建設設備部会（南 公
憲部会長）、建設サービス部会（三又 哲博部会長）の３
部会による合同役員会を開催しました。
　会議では、公共工事における財源の安定的な確保や、
適正な価格・工期による発注の推進、さらには深刻化す
る建設業界の人手不足に対応するための令和７年度県知
事要望（案）について協議しました。
　また、先端建設技術の動向や建造物を学ぶ機会として、
先進地視察研修会（案）の実施についても意見交換が行
われました。

セミナーの様子

県知事要望を協議する建設3部会の役員

セミナーの様子

穴井理事・事務局長（左）と藤本 雅史事務局長（右）

やましたひでこ公認
断捨離®トップトレーナー

檀　葉子氏

マンスリーファイル

8/8㈮ 建設部会・建設設備部会・
建設サービス部会合同役員会

8/28㈭ 今、時代は引き算思考へ！
断捨離®のススメ！

8/21㈭・27㈬ ＳＮＳ活用
マーケテイングセミナー

　連合大分の藤本 雅史事務局長、河野 智宏副事務局
長が来所されました。公正採用選考の徹底や統一応募
用紙の使用、面接時に違反質問を避けること等、就職
差別撤廃に向けた要請を受けました。
　当所穴井 壯志理事・事務局長からは、要請内容につ
いて、所報やホームページ、各種諸会議などを通じて会
員企業へ周知・徹底したいと回答しました。

8/27㈬ 就職差別撤廃に向けた要請

Googleビジネスプロフィール等
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先進事例に学ぶ、未来への羅針盤
～大分商工会議所 地域振興委員会 視察研修会報告～

　地域振興委員会は、人手不足時代の「自動化・省力化」の最先端と、未来志向のまち
づくりを学ぶため、東京都内を視察しました。大野真人委員長（三信産業株式会社）他
7名が参加し、最先端の技術動向や先進的な取り組みについて、多くの学びを得ること
ができました。
　地域振興委員会では、本視察会で得た貴重な知見をもとに、今後の要望提言活動に
活かして参ります。

自動運転タクシーに乗り込む未来
　株式会社ティアフォー（TIER IV, Inc.）の実証実験中の自動運転タクシー
を体験しました。運転席に人がいるものの、車両はハンドルやペダルに触れ
ることなく、スムーズに走行。信号での停止や歩行者確認、対向車の通過待
ちなど、高い安全性を確認しました。
　この「自動運転レベル2」の技術は、人手不足が深刻な交通業界において、
私たちの生活を支える重要なソリューションとなる可能性を秘めていると感
じました。

100年先のくらしを創るまち
　2日目は、2025年3月に開業した「高輪ゲートウェイシティ」を視察しま
した。「100年先の心豊かなくらしにつながる “未来への実験場”」をコンセ
プトに、JR東日本グループが開発を進めるこの街は、スタートアップ企業
向けのラボやコワーキングスペースを備え、街全体が実証実験の場となって
います。
　大分駅周辺でも再開発が進む中、高輪ゲートウェイシティが体現する未来
志向のまちづくりは、大分のまちづくりを考える上で大いに参考となりまし
た。

＊株式会社ティアフォー
（TIER IV, Inc.）
ウエブサイト

＊高輪ゲートウエイ
シティ

ウエブサイト

自動運転タクシーの
車内

試乗体験後担当者から
話を聞く大野委員長

自動運転タクシーを囲む参加者 JR高輪ゲートウェイ駅から
街並みをのぞむ
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商業部会視察研修
（令和7年8月20日（水）～22日（金））

　今回の視察研修では、伊勢志摩・大阪の
2泊3日の日程で、ホテルや伊勢神宮、大阪・
関西国際博覧会など多岐にわたる視察を行
いました。
　伊勢志摩では、賢島の高台に戦後初の純
洋式ホテルとして昭和26年開業以来、皇
族をはじめ多くの賓客をもてなし、2016
年にはG7サミットが開催された志摩観光
ホテル ザ クラシックを視察しました。サ
ミット開催の苦労や「日本の夕陽百選」に
も選ばれた英虞湾の説明を受けました。
　伊勢神宮では日本の伝統と文化に触れる
貴重な機会を得ました。令和15年（2033
年）に式年遷宮を控えて忙しい中、神宮主
事から内宮案内を受け、正式参拝では大分
商工会議所会員の商売繁盛を祈願し神楽殿
では御神楽を鑑賞しました。
　大阪では、あべのハルカス展望台に上り、
地上300メートルの高さで足元から天井ま
でガラス張りの屋内回廊360度の大パノラ
マを楽しみました。
　また猛暑の中、日本国際博覧会では入場
時の混雑を体験し、入場後は未来の都市や
技術に触れ、最新の技術が詰まったパビリ
オンを体験し新しいビジネスのヒントを得
ることができました。

志摩観光ホテル ザ クラシックでの様子

伊勢神宮の内宮前

大阪万博入場ゲート前
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経営革新に挑戦する会員事業所のご紹介

株式会社ＡＥトランスポート
代表取締役　野田 慎太郎 氏
創業年：平成27（2015）年　　※法人設立：平成29（2017）年
業　種：貨物軽自動車運送業
住　所：大分県大分市高松1-7-36
電　話：097-504-1801
メール：info@ae-transport.jp
Ｈ　Ｐ：https://ae-transport.jp/ HP

ＥＣ市場の拡大に対応した地域密着型配送サービス
「スモールデリバリー®」の展開
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　私たち軽貨物運送業は、多重下請構造による低
単価やドライバー負担の増大など、構造的な課題を
抱えています。当社も各種経費の高騰や外注費の
増加で収益確保が難しくなり、持続可能な経営が大
きな課題となっていました。加えて、地元の中小企
業や個人事業主から「大手では対応できない、柔軟
で小回りのきく配送が欲しい」という声が寄せられ
るようになりました。こうした背景から、荷主とドライ
バー双方にメリットをもたらし、地域密着型で効率
的な配送を実現する新サービス「スモールデリバ
リー®」の構想が生まれ、経営革新に取り組むことに
しました。

　当社では、近年拡大を続けるネット通販の需要に対応し、新たな配送サービス「スモールデリバ
リー®」をスタートしました。県内特定エリアに迅速・低コストで荷物を届ける地域密着型の配送サー
ビスで、大手運送業社が苦手とする短距離・小ロットの配送に特化。さらに料金を固定制にすること
でわかりやすく、荷主にもドライバーにもメリットのある仕組みです。持続可能な物流サービスとし
て地域経済を支えます。

　当社は大分市を拠点に、軽貨物車両
による配送業務を行っています。創業
以来、食品、日用品、資材など幅広い荷
物を取り扱い、地域の企業や個人の皆
様に安全・確実な輸送サービスを提供
しています。特に、納品時間の厳守や荷
物の取り扱いの丁寧さ、明るく元気な
接客には定評があり、お客様の信頼を
積み重ねています。近年はネット通販
の普及に伴い、個人宅向け配送の依頼
が増加傾向です。地域の特性や道路事
情を熟知したドライバーが、小回りの利
く機動力を活かし、迅速かつ柔軟に対
応しています。これからも「顔の見える
物流パートナー」として、地域経済を支
える存在であり続けたいと思います。

Q1
事業について教えて
ください。

Q3
経営革新に取り組んだきっかけを
教えてください

　新サービス「スモールデリバリー®」では、既存の
運送ネットワークや地域企業との取引関係を活用
し、初期から安定的な受注基盤を確保しました。さら
に、既存顧客や紹介を通じた直接営業に加え、SNS
やホームページでの事例紹介や料金シミュレーショ
ンを発信し、認知度向上を図っています。加えて配
送事例やお客様の声を動画発信で公開することで、
サービスの信頼性と具体的な利便性を訴求してい
ます。また、問い合わせから見積・手配までを一括対
応する体制を整え、迅速で分かりやすい対応に努め
ています。こうした販路・販売方法の工夫により、着
実に顧客層の拡大とリピート率向上を実現していま
す。

Q4
販路や販売方法の工夫を教えて
ください

Q5 今後の展望について教えてください

　当社では、新たに「スモールデリバリー®」という少量・短距離
配送に特化したサービスを開始しました。従来の軽貨物運送は
一定量の荷物や長距離配送が中心でしたが、本サービスでは小
規模事業者や個人の方でも利用しやすいよう、1個500円（※）か
ら依頼できる柔軟な運送体制を整備。大分市内を中心に、当日
集荷・当日配達にも対応しま
す。車両は小回りの利く軽貨
物を使用し、急な納品や緊急
品の配送にも迅速対応が可
能です。これにより、従来は
コストや手間の面で運送依
頼をためらっていた顧客層
を新たに取り込み、地域の物
流ニーズにより細やかに応
える体制を実現しました。
（※…3辺合計60～120㎝のサイズ）

Q2 どのような経営革新に取り組みましたか

大分商工会議所はおおいたで頑張る
企業の経営革新承認をお手伝いします！
経営革新とは？
新たな事業活動を行うことにより、経営を相当程度向上
させることです。
自社の現状を把握し、経営計画を立ててさらなる成長を
目指しませんか？

経営革新のメリットは？
●県知事承認で事業所や商品・サービスの信用度アップ
●計画を立てることで自社事業の方向性が明確になる   など

相 　 談 　 課　TEL：097-536-3248
専 門 指 導 課　TEL：097-536-3144
経 営 支 援 課　TEL：097-536-3208
中小企業振興課　TEL：097-536-3145
東部経営相談センター　TEL：097-521-1131 経営革新に

ついてはこちら

お問い合わせ

大分商工会議所 中小企業相談部

　当社は「スモールデリバリー®」を通じて、小口・短
距離配送における地域の新たな物流インフラとし
ての役割を担うことを目指しています。今後は利用
者の声を積極的に取り入れ、配送エリアや時間帯の
柔軟化、ネット予約やキャッシュレス決済などの利便
性向上に取り組みます。また、地域の小売店や飲食
店、個人事業主との連携を強化し、地元経済の活性
化にも寄与していきます。常に「お客様の困りごとを
最短で解決する」姿勢を大切にし、スピードと安心感
を兼ね備えたサービスの進化を続けます。将来は他
地域への展開も視野に、地域から信頼される配送
パートナーとして成長を続けていきたいと思いま
す。
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令和7年度
「革新的経営チャレンジ賞」募集

　大分商工会議所では、中小企業・小規模事業者を取り巻く経営環境が大きく変化する中
で、会員企業の意識革新を促すことを目的として、昨年度より新たな顕彰事業として「革
新的経営チャレンジ賞」を創設しました。
　これは、激変する時代を創意工夫の気概を持ち、果敢に経営革新等に取り組む企業を顕
彰することにより、次代を担う会員企業の育成を図ろうとするものです。
　今年度の顕彰事業を実施するにあたり、下記要領に基づく顕彰候補企業がございました
ら、令和7年12月８日（月）までにご推薦いただきますようお願い申しあげます。

【目的】
他の企業の範となるような事業を展開している会員企業の経営者を顕彰することにより、企業
経営者の意識革新を促すことを目的とする。

【顕彰企業・経営者の資格】
（１）大分市内に本社を置く会員企業であること。
（２）創業後３年以上、かつ、会員入会後３年以上経過していること。

【選考の基準】
（１）事業環境が大きく変化し、先行きが見通せない状況が続く中、経営革新や事業再構築な
どの取組みを通じ、どのようなことを実現しようとしたのか（自社の取り組みの背景や動
機）。

（２）ビジネスモデル、新技術・新サービスの開発、人材育成、働き方改革、社会貢献など、
課題に対してどのように取り組んだのか。

（３）業界へのインパクト、自社の事業構造の転換、業績向上など、挑戦を通じどのような成
果を創出したか。

【顕彰方法及び内容】
（１）毎年度１回、２月開催の「大分商工会議所通常議員総会」において、「革新的経営チャ
レンジ賞」として若干名を顕彰する。

（２）表彰状、盾および副賞を贈呈する。

【選考の手続き及び決定】
（１）会員企業からの自薦、大分商工会議所議員企業および関係諸団体、公益財団法人大分県
産業創造機構ならびに大分商工会議所の推薦により顕彰候補企業を募る。

（２）関係諸団体等、大分商工会議所より選出された者および外部有識者から成る選考委員会
を設置し、顕彰候補企業を選定する。

（３）選定された顕彰候補企業については、会頭・副会頭会議で審議し、顕彰企業を決定す
る。

【推薦】
（１）推薦書については、下記担当へお問い合わせください。
（２）推薦締切日／令和7年12月8日（月）

大分商工会議所中小企業相談部　専門指導課
〒870-0026　大分市金池町2-3-4　九電大分ビル2F
TEL 097-536-3144　　FAX 097-536-3143

担当

実 施 要 領
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2026年 1月20日(火)
9時30分~12時00分

※発表内容によっては参加いただけない場合もございます。
※申込多数の場合は、初参加事業所を優先とさせていただきます。

・大分商工会議所の会員事業所
・会費の滞納がないこと

※保険商品や金融商品等は対象外とさせていただきます。

担当：工藤・清　TEL 097-536-3208

参加料
無料

会員事業所の情報発信をサポートすることを目的とした「新商品・新サービス合同プレス発表
会」を開催いたします。発表会では、マスコミ記者に向けて貴社の新商品・新サービスを発表し
ていただきます。また、マスコミ記者と自由に交流していただ<時間も設けております。是非、こ
の機会に貴社の新商品・新サービスをPRしませんか?

第21回
大分商工
会議所

新商品・新サービス
合同プレス発表会

日 時

九電大分ビル2階大会議室会 場

10社程度定 数

参加
条件

原則、1年以内に発売したもの、もしくは
6か月以内に発表予定のものとします。対 象

11月6日(木)までにFAXにて
お申込み下さい。(FAX097-536-3143)

申込
締切

中小企業相談部 経営支援課お問
合せ

各社4分程度でマスコミに
向けて発表、PRします。

プレゼン
タイム

企業毎のブースで個別にマスコミの取材を受けます。

内容

ご注意 発表会への参加は、新規性及び独自性を重点に事前審査のうえ決定しております。なお、応募
者多数の場合は、次回発表会に参加をお願いする場合もございます。また、この発表会はマス
コミに取り上げられることを保証するものではございません。

取材タイム
マスコミによるブース取材

参加事業所プレゼンタイム
各社4分程度でマスコミに向けて発表&直接PR

マスコミとの交流タイム
事業所毎のブースで個別に交流

第1部
9時30分~10時00分

第2部
10時00分~11時00分

第3部
11時00分~12時00分

交流会タイム
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中小企業の経営者必見！中小企業の経営者必見！

2026 サイバー攻撃対策セミナー2026 サイバー攻撃対策セミナー
サイバー攻撃からあなたの会社を守るためのノウハウを伝授！

サイバー攻撃のターゲットは大企業だけではありません。中小企業も狙われています。
また、サイバー攻撃を受けると、被害者企業が加害者になりうる可能性さえあります。

※駐車場はございません。近隣の駐車場 (有料 ) もしくは公共交通機関をご利用ください。

『中小企業の経営者必見!
　2026 サイバー攻撃対策セミナー』

WEB（2次元コード：申込みフォーム）
TEL：（097）536-3577  FAX：（097）534-9472

ご記入いただいた情報は当所からの各種連絡・情報のために、利用するほか、セミナー参加者の実態調査・分析のために利用することがあります。

日時 2026年1月23日（金）13:30～16:00

対象 事業者（会員・非会員問わず） 講師 野田幹稀

定員

主催

100名

会場 大分商工会議所 九電大分ビル ２階大ホール
（大分市金池町2-3-4）

（受講料・無料）
※１事業所、６名様までのお申込みとなります。
　６名様を超える際にはご連絡ください。

大阪商工会議所経営情報センター課長

大分商工会議所
＜お問い合わせ先＞ 大分商工会議所 総務部 総務課

受講申込み

アスベストのこと
なんでもご相談下さい。

解体工事

高圧・
弱電・空調等
電気工事

LED化
工事

給排水工事

内装・
店舗等改修
工事

水まわり
リフォーム
工事

外壁・外構
改修工事

屋根
吹き替え・
防水工事

エレベータ
工事

プラント
改修工事

道路
土木工事
（トンネル・遮音壁・

橋梁等）

工作物ほか
公共入札
工事

令和３年４月より工事の大小を問わずすべて
の工事で、すべての建材について石綿調査が
義務化され、令和４年４月からは一定規模以
上の工事はGビズIDで事前の電子報告を行わ
なければならなくなりました。

アスベスト事前調査 株式会社 柏村
大分市東浜1-4-12 晃亜ビル207　TEL:097-560-2886　FAX:097-560-2889

E-mail : asbest@pic.bbiq.jp　URL: kashiwamura.net

※新しい建物や石綿がないであろう建材でも、石綿が無いこと
　の証明ですので、調査を省略することは違反となります。

アスベスト除去工事、個人住宅等も
お気軽にご相談下さい。

建設アスベスト給付金（最高1,300万円）・石綿（アスベスト）健康被害救済制度
（医療費と月額103,870円の療養手当）請求・認定申請の手続サポート業務を行います。
ご遺族の方でもまずはご相談下さい。



夢と冒険心を胸に……

代表取締役社長　疋 田 功 道

本社／〒870-0196　大分市大字三佐1000　TEL（097）521-6111
エスティケイテクノロジー㈱・鶴海運輸㈱・ナカノス建設工業㈱

西ノ洲環境㈱・㈱ホックス・大分マリンサービス㈱
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大分商工会議所
からのお知らせ

経営環境の変化に即応して、経営課題にチャレンジする

中小企業の経営革新を支援します!

大分商工会議所は、
頑張る企業を応援します! 
お気軽にご相談ください。

【お問い合わせ】
中小企業相談部　　　 TEL：097-536-3144
東部経営相談センター TEL：097-521-1131
8、9ページにて、承認された経営革新の内容を掲載しています。ぜひご覧ください。

➡大分商工会議所
HPはこちら

こんなお悩みはありませんか?

経営革新とは？

● 具体的な商品や計画があるが、どう展開してよい
　か分からない
● 新たな事業を始め、企業規模を大きくしたい
　（事業転換を行いたい）
● 次のステップに行きたいがどうしてよいか分から
　ない
● 一度立ち止まって経営を見直してみたい

①「付加価値額」又は「一人当たりの付加価値額」の伸び率
②「給与支給総額」の伸び率

①新商品の開発又は生産　　②新役務の開発又は提供
③商品の新たな生産又は販売の方式の導入
④役務の新たな提供の方式の導入
⑤技術に関する研究開発及びその成果の利用その他の新たな事業活動
　（中小企業等経営強化法第2条第7項）

「経営の相当程度の向上」とは?

「新事業活動」とは？
「新事業活動」とは、次の5つの「新たな取り組み」をいいます。経営革新
計画を作成することにより、「新たな取り組み」の目標、重点課題等が明
らかになり、進歩状況確認により機能的に事業を行うことができます。

新事業活動を行うことにより、経営を相当程度向上
させることです。
自社の現状を把握し、経営計画を立ててさらなる成
長を目指しませんか？

次の2つの指標が、事業期間の3年～5年で、相当程度向上することを
いいます。
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中小企業の経営者必見！中小企業の経営者必見！

2026 サイバー攻撃対策セミナー2026 サイバー攻撃対策セミナー
サイバー攻撃からあなたの会社を守るためのノウハウを伝授！

サイバー攻撃のターゲットは大企業だけではありません。中小企業も狙われています。
また、サイバー攻撃を受けると、被害者企業が加害者になりうる可能性さえあります。

※駐車場はございません。近隣の駐車場 (有料 ) もしくは公共交通機関をご利用ください。

『中小企業の経営者必見!
　2026 サイバー攻撃対策セミナー』

WEB（2次元コード：申込みフォーム）
TEL：（097）536-3577  FAX：（097）534-9472

ご記入いただいた情報は当所からの各種連絡・情報のために、利用するほか、セミナー参加者の実態調査・分析のために利用することがあります。

日時 2026年1月23日（金）13:30～16:00

対象 事業者（会員・非会員問わず） 講師 野田幹稀

定員

主催

100名

会場 大分商工会議所 九電大分ビル ２階大ホール
（大分市金池町2-3-4）

（受講料・無料）
※１事業所、６名様までのお申込みとなります。
　６名様を超える際にはご連絡ください。

大阪商工会議所経営情報センター課長

大分商工会議所
＜お問い合わせ先＞ 大分商工会議所 総務部 総務課

受講申込み

アスベストのこと
なんでもご相談下さい。

解体工事

高圧・
弱電・空調等
電気工事

LED化
工事

給排水工事

内装・
店舗等改修
工事

水まわり
リフォーム
工事

外壁・外構
改修工事

屋根
吹き替え・
防水工事

エレベータ
工事

プラント
改修工事

道路
土木工事
（トンネル・遮音壁・

橋梁等）

工作物ほか
公共入札
工事

令和３年４月より工事の大小を問わずすべて
の工事で、すべての建材について石綿調査が
義務化され、令和４年４月からは一定規模以
上の工事はGビズIDで事前の電子報告を行わ
なければならなくなりました。

アスベスト事前調査 株式会社 柏村
大分市東浜1-4-12 晃亜ビル207　TEL:097-560-2886　FAX:097-560-2889

E-mail : asbest@pic.bbiq.jp　URL: kashiwamura.net

※新しい建物や石綿がないであろう建材でも、石綿が無いこと
　の証明ですので、調査を省略することは違反となります。

アスベスト除去工事、個人住宅等も
お気軽にご相談下さい。

建設アスベスト給付金（最高1,300万円）・石綿（アスベスト）健康被害救済制度
（医療費と月額103,870円の療養手当）請求・認定申請の手続サポート業務を行います。
ご遺族の方でもまずはご相談下さい。
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営業時間／9:00～18:00
定 休 日／土・日・祝（アプリは常時利用可能）
住　　所／大分県大分市大学羽田1140-1
電話番号／070-9331-4394

　「お掃除のキクタ」は大分市の地域密着型ハウスクリーニ
ング店。代表とスタッフで見積もりから作業まで対応し、特
に浴室やエアコン清掃が好評。「丁寧で仕上がりが明るい」
とのレビューも多く、料金は相場に沿った安心価格で信頼
性の高さが魅力です。最近はクロス貼りもはじめました。

お掃除のキクタ

営業時間／平　日：9時～19時
　　　　　土日祝：9時～19時
定 休 日／不定休
住　　所／大分市田尻36-12
電話番号／080-1792-9497

基
本
情
報

　大分で生まれた地域密着企業です。
　人材サービスをはじめ、飲食店やエステ、清掃・メンテナ
ンスなど幅広い事業を展開。
　地元の人と企業をつなぐ取り組みとして、スキマバイト・
体験入社アプリ 「CAP」 も運営しています。

株式会社ローマ

基
本
情
報

　株式会社ローマは、地域密着型
で大分県内を中心に展開する企業
です。
　地元の人材と事業環境を大切に
し、スキマバイト・体験入社マッチン
グアプリ「CAP」もその一環として
大分発で運営しています。

　高評価レビュー多
数！エアコンお掃除な
どご自宅の清掃お任
せください。ピッカピ
カに仕上げさせてい
ただきます！

■スキマバイト・体験入社マッチングアプリ「CAP」
　1日からできるスキマ時間のアルバイトから、最長1
週間の「体験入社」を経て長期雇用につなげられる
仕組みまで対応した、大分発のマッチングアプリで
す。

　「まずは短期間だけ試したい」という求職者と、「実
際に働きぶりを見てから採用したい」という企業の
双方にメリットがあるサービスとして、多くの方に
ご利用いただいています。

　掲載は無料・採用決定時のみ費用が発生する成功
報酬型なので、コストを抑えながら安心して人材確
保が可能です。

■看護・介護のお仕事紹介サービス「ラシク」
　看護師・介護士をはじめとした医療・福祉分野の専
門職に特化したお仕事紹介サービスです。

　**「地元で長く働きたい」「自分に合った職場で活躍
したい」という求職者と、「即戦力となる人材を採用
したい」**という事業所をマッチング。

　大分県内の医療・福祉業界での転職や人材確保を
しっかりサポートし、地域の医療・介護現場の充実
にも貢献しています。

　エアコン清掃は家庭用も業務用もお任せください！
ピカピカにします！
　また清掃例としては、浴室、トイレ、レンジフード、ト
イレ、床、などになります。賃貸オーナー様向けの空
室清掃や、店舗清掃も可能です。
　草刈り、クロス貼り（壁紙交換）、網戸貼りなどもや
っております。ぜひ一度お声掛けください！

登録希望者 人材募集

LINE

会 員 P R だ よ り会 員 P R だ よ り
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新入会員の紹介 〈令和7年7月1日～7月31日加入〉
ご加入ありがとうございます。

事　業　所　名 所在地 事 業 内 容・取 扱 品 目

朝日生命保険(相)大分支社

(株)アドバンステクノ

Ｃａｆｅ＆Ｂａｒ スピスタ

ＧＲＩＴＩＸ Ｐａｒｔｎｅｒｓ

企業組合 さきがけ（ＢＡＲ Ｃａｔａｌｙｓｔ）

上海ラーメン 合同会社

すずらん

ながの管理栄養士事務所

(株)ハートオフィス

パノラマビジョン(株)

Ｈａｂａｎａ Ｌａｔｉｎｏ

原田電気管理事務所

ＦＬＡＩＲ'Ｓ(株)

マグネット

余日

(株)Ｌｉｌａｓ

ワタナベリフォーム工房

(有)福伸急送

ゆうかりファーム

中央町

三佐

府内町

高城新町

都町

都町

都町

下郡南

岩田町

王子南町

中央町

末広町

三川下

金池町

富士見が丘東

宮崎

上田町

臼杵市江無田

豊後大野市清川町

生命保険商品の販売

プラント内の配管・設備の施工、設計

コミュニティーカフェバー　（お昼はプレートランチ、夜はアルコールをメイン）

マーケティング支援

大分県産加工品・厨房機器の商社業　飲食業

佐伯ラーメン

バーの営業　スケートのイベント企画、運営

栄養相談　健康相談

高齢者施設入所サポート

ソフトウェア受託開発　顧客企業内でのシステム内製支援　ソフトウェアライセンス販売

中南米料理　ラム　トロピカルカクテル

電気設備法定点検

中古車販売　整備

カット　カラー　他

マーケティング・リサーチ・広告宣伝に関するコンサルティング

妊産婦と赤ちゃん・女性の整体サロン

住宅リフォーム　店舗リフォーム

一般貨物自動車運送　常温輸送　チルド輸送　倉庫　冷凍倉庫

ピーマン・白ネギの栽培

大分市金池町 3-1-64 【大分県中小企業会館６階】　TEL：097-540-6415  FAX：097-537-8577
大分県中小企業活性化協議会へお気軽にご相談ください。

⬅スマートフォンの方はこちらから https://oita-kyogikai .go. jp/ ご相談無料・守秘義務厳守

・経営環境の変化により、業績が悪化
　してしまった
・どんぶり勘定で管理に不安がある
・漠然と今後どうすればいいのか不安だ

・従業員のためにも事業を承継したい
・廃業の仕方が分からない
・事業承継や廃業にあたり、個人保証が
　どうなるか心配

・資金繰りが不安
・資金繰表を作ったことがない
・税金・社会保険料等の滞納が発生して
　しまった

・金融機関にどのように相談をしていい
　のかわからない
・金融機関から融資が受けにくくなった
・過剰債務で金融機関への返済が厳しく
　なってきた

資金繰り 経営相談

金融機関対応 事業承継・廃業

大分県中小企業
活性化協議会とは

産業競争力強化法に基づき
九州経済産業局から委託を受け，
大分県商工会連合会が事業運営する

公正中立な公的機関です
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営業時間／9:00～18:00
定 休 日／土・日・祝（アプリは常時利用可能）
住　　所／大分県大分市大学羽田1140-1
電話番号／070-9331-4394

　「お掃除のキクタ」は大分市の地域密着型ハウスクリーニ
ング店。代表とスタッフで見積もりから作業まで対応し、特
に浴室やエアコン清掃が好評。「丁寧で仕上がりが明るい」
とのレビューも多く、料金は相場に沿った安心価格で信頼
性の高さが魅力です。最近はクロス貼りもはじめました。

お掃除のキクタ

営業時間／平　日：9時～19時
　　　　　土日祝：9時～19時
定 休 日／不定休
住　　所／大分市田尻36-12
電話番号／080-1792-9497

基
本
情
報

　大分で生まれた地域密着企業です。
　人材サービスをはじめ、飲食店やエステ、清掃・メンテナ
ンスなど幅広い事業を展開。
　地元の人と企業をつなぐ取り組みとして、スキマバイト・
体験入社アプリ 「CAP」 も運営しています。

株式会社ローマ

基
本
情
報

　株式会社ローマは、地域密着型
で大分県内を中心に展開する企業
です。
　地元の人材と事業環境を大切に
し、スキマバイト・体験入社マッチン
グアプリ「CAP」もその一環として
大分発で運営しています。

　高評価レビュー多
数！エアコンお掃除な
どご自宅の清掃お任
せください。ピッカピ
カに仕上げさせてい
ただきます！

■スキマバイト・体験入社マッチングアプリ「CAP」
　1日からできるスキマ時間のアルバイトから、最長1
週間の「体験入社」を経て長期雇用につなげられる
仕組みまで対応した、大分発のマッチングアプリで
す。

　「まずは短期間だけ試したい」という求職者と、「実
際に働きぶりを見てから採用したい」という企業の
双方にメリットがあるサービスとして、多くの方に
ご利用いただいています。

　掲載は無料・採用決定時のみ費用が発生する成功
報酬型なので、コストを抑えながら安心して人材確
保が可能です。

■看護・介護のお仕事紹介サービス「ラシク」
　看護師・介護士をはじめとした医療・福祉分野の専
門職に特化したお仕事紹介サービスです。

　**「地元で長く働きたい」「自分に合った職場で活躍
したい」という求職者と、「即戦力となる人材を採用
したい」**という事業所をマッチング。

　大分県内の医療・福祉業界での転職や人材確保を
しっかりサポートし、地域の医療・介護現場の充実
にも貢献しています。

　エアコン清掃は家庭用も業務用もお任せください！
ピカピカにします！
　また清掃例としては、浴室、トイレ、レンジフード、ト
イレ、床、などになります。賃貸オーナー様向けの空
室清掃や、店舗清掃も可能です。
　草刈り、クロス貼り（壁紙交換）、網戸貼りなどもや
っております。ぜひ一度お声掛けください！

登録希望者 人材募集

LINE

会 員 P R だ よ り会 員 P R だ よ り



ビジネス総合保険制度
補償のモレ・ダブリを解消 ! 一本化してスッキリ!

● 幅広いリスクに対する補償を一本化
● 賠償責任リスクを総合的に補償
● 災害による休業時の休業損失を補償

事
　故
　例

業務災害補償プラン
パート・アルバイトを含む全従業員を包括補償 !

● 雇用形態や社内・社外に関わらず補償
● ケガと賠償リスクの両方に備える
● パワハラ・セクハラにも対応（オプション）

事
　故
　例

サイバー保険制度
サイバーセキュリティ事故や情報漏えいに備えるなら

● 事故発生時の原因調査・データ復旧
　など各種対応費用を手厚く補償
● IT業務事業者向けのオプション

事
　故
　例

最大

割引
約68％
最大

割引
約68％

最大

割引
約58％
最大

割引
約58％

最大

割引
約33％
最大

割引
約33％
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大分商工会議所 損害保険制度

お問い合わせ先 大分商工会議所 事業部 共済課　TEL.097-536-3135■記載内容は損害保険制度の一部です。ご加入にあたっては、パンフレット・重要事項説明書（契約概要・注意喚起情報）を必ずご覧ください。
■商工会議所会員事業所のみ、損害保険制度（団体割引適用）にご加入いただけます。※割引率は各引受会社で異なります。

飲食業
製造・販売した弁当を食べた人が、下痢・腹痛等の
症状を訴えて入通院。検査の結果、弁当からO-157
が検出された。

損害額：約4,500万円

小売業
客がアクセルとブレーキを踏み間違え、店舗に車両
が突入。自動ドア・保冷ケース等が破損した。

損害額：約596万円

飲食業
過重労働が原因で、脳に重篤な障害を負い、寝たき
りになった。

判決容認額：1億9,400万円

医療業
研修医が過労により急性心筋梗塞を発症し死亡。

判決容認額：1億3,500万円

建設業
得意先からメールが届き、添付ファイルを開封したところ、
従業員のパソコンがウイルスに感染した。情報漏えいの発
生は無かったものの、原因調査に高額な費用がかかった。

感染したPCのフォレンジック調査費用：約200万円
支払保険金：約200万円

小売業
パッケージを活用して運営していたECサイトに外部
からの不正アクセスを受け、約1,000件の顧客クレ
ジットカード情報が流出した。

合計支払保険金：約3,500万円

● ふぐ会席『扇』
● 養殖ふぐコース
● 天然ふぐコース
● 特別天然ふぐコース

7,700円～
9,900円～
18,150円～
24,200円～

※定休日：火曜日※祝祭日は営業

※料金は全て消費税込み、サービス料別途頂戴します。

HP：QRコードよりご覧くださいませ。

人が集う日に心をこめておもてなし

TEL 097-551-6060〒870-0150 大分市東原 2丁目 1-18
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当所の令和6年度における

中小機構より表彰されました。

小規模企業共済の
加入促進活動が、

大分商工会議所で加入申込み受付中
お気軽にお問い合わせください。

TEL097-536-3208
中小企業相談部 経営支援課お問い合わせ

ビジネス総合保険制度
補償のモレ・ダブリを解消 ! 一本化してスッキリ!

● 幅広いリスクに対する補償を一本化
● 賠償責任リスクを総合的に補償
● 災害による休業時の休業損失を補償

事
　故
　例

業務災害補償プラン
パート・アルバイトを含む全従業員を包括補償 !

● 雇用形態や社内・社外に関わらず補償
● ケガと賠償リスクの両方に備える
● パワハラ・セクハラにも対応（オプション）

事
　故
　例

サイバー保険制度
サイバーセキュリティ事故や情報漏えいに備えるなら

● 事故発生時の原因調査・データ復旧
　など各種対応費用を手厚く補償
● IT業務事業者向けのオプション

事
　故
　例
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● 夏の会員交流会報告
● 地域振興委員会視察研修会 報告
● 商業部会視察研修 報告
● 経営革新（株式会社AEトランスポート）
● 令和 7年度「革新的チャレンジ賞」 募集
● 新商品・新サービス合同プレス発表会 案内
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開設中

小規模事業者
持続化補助金
小規模事業者※等が経営計画を自ら策定
し、商工会・商工会議所の支援を受けなが
ら取り組む販路開拓等を支援
※従業員数が「商業・サービス業(宿泊業、娯楽業を除
く)」の場合5人以下、製造業またはそれ以外の業種
の場合20人以下である事業者

小規模事業者※等が経営計画を自ら策定
し、商工会・商工会議所の支援を受けなが
ら取り組む販路開拓等を支援
※従業員数が「商業・サービス業(宿泊業、娯楽業を除
く)」の場合5人以下、製造業またはそれ以外の業種
の場合20人以下である事業者 ※事業支援計画書（様式４）について、受付締切以降の発行依頼は、

いかなる理由があってもできません。また、補助対象者の要件を
満たしていないと判断される場合も発行はできません。

■主な申請枠と補助率

■事務局HP
商工会議所地区
＜一般型通常枠＞

HP

GビズID
取得

補助上限

50万円50万円50万円50万円
販路開拓や業務効率化などのチャレンジを応援します!販路開拓や業務効率化などのチャレンジを応援します!

補助対象経費
の2/3以内

申請受付開始：2025年10月 3 日（金）
事業支援計画書（様式４）発行の受付締切：
　　　　　　　2025年11月18日（火）
申請受付締切：2025年11月28日（金）17：00 

創業型
ＨＰ

活用事例1

活用事例2

観光ぶどう園を有する喫茶店においてフリーズドライ製品を販売するため、洗練
されたパッケージデザインやリーフレットを作成。高級スーパー等の新たな
販路への商談に活用。

精密板金加工・プレス金型等の製作所が、県道沿いに看板を設置。具体的な製品
を載せたことで、新規取引先の獲得に向けて高度な技術や専門性を効果的にPR。

※青字が本補助金の対象経費

通常枠

要  

件

補
助
上
限
補
助
率
対
象
経
費

50万円

インボイス特例

50万円上乗せ
補助上限

150万円上乗せ
補助上限 200万円

2/3
※インボイス特例は適用

通常枠同様

賃金引上げ特例
一　　般　　型

創業型

経営計画を作成し販
路開拓等に取り組む
小規模事業者

免税事業者から課税事
業者に転換

事業場内最低賃金を50
円以上引き上げる小規
模事業者

産競法に基づく「認定市
区町村による特定創業支
援等事業の支援」を受け
た小規模事業者

2/3※賃金引上げ特例を選択した事業者のうち、赤字事業者は3/4
機械装置等費、広報費、ウェブサイト関連費、展示会等出展費（オン
ラインによる展示会・商談会等を含む）、旅費、開発費、資料購入費、
借料、設備処分費、委託・外注費など

※予定は変更する場合があります。


